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Gyulahiaza Kozség ﬁnkorm:ﬁnyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjinak elfogadisira

Tisztelt Képvisel-testiilet!

A Képvisel-testiilet 2013. Juliusaban 5 évre sz616 Helyi Esélyegyenléségi Programot
(tovdbbiakban: HEP) fogadott el. melynek érvényességi ideje 2018. Juliusaban lejar. A HEP-
et 2015-ben és 2017-ben felilvizsgalta a képvisels-testiilet. értékelte az abban foglaltak
vegrehajtasat.

A helyi esélyegyenltségi programok elkészitésének szabalyairdl sz6lé 321/2011. (X11.27.)
Korm. rendelet 1. § (1) — (2) bekezdései alapjan a telepiilési onkormanyzat ltal készitett hel yi
esélyegyenlSségi program helyzetelemzésbol és intézkedési tervbol all. A helyzetelemzésben
meg kell hatirozni a telepiilésen ¢lg hitranyos helyzeti tarsadalmi csoportok, kiilondsen a
mélyszegénységben élok, romak, gyermekek, nok, iddsek és fogyatékkal élék teljes
lakossdghoz viszonyitott képzettségi, lakhatasi, foglalkoztatasi. egészségi, szocialis és teriileti
mutatoit, az adott telepiilés esclyegyenlétlenségi problémait.

A helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012,
(VL5.) EMMI rendelet 2. §-a alapjan az onkorményzat a helyzetelemzésnek megfelel( 6t évre
sz016 intézkedési tervet készit, melyben a feltirt problémakhoz kapcsolodoan  kell
meghatdrozni a program céljait, az azok elérését szolgald intézkedéseket.

A helyi esclyegyenlGségi programok célja a kiemelt célesoportok  helyzetének javitasa,
konnyitése. A HEP megléte — uniés és hazai — palyazatok benydjtasanak eléfeltétele.

Javaslom a friss adatokkal feltélistt HEP elfogadasat.

Gyulahaza, 2018. jalius 16.

Tisztelettel: eV
Bardi Béla '
polgarmester
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Gyulahiza Kozség Onkorminyzata H elyi Esélyegyenldségi Programjinak elfogadasarél

A Képviselo-testiilet

az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség elémozditisardl szolé 2003, evi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenlGségi mentorokrol szolé 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet és a helyi
escélyegyenldségi program elkészitésének részletes szablyairol szolo 2/2012, (VI. 5.) EMMI
rendelet eléirdsaival dsszhangban Gyulahiza Kozség Onkormanyzata Hely1 Esélyegyenldségi
Programjat megismerte és azt a hatarozat melléklete szerinti tartalommal el fogadja.



7T

Helyi
Eselyegyenl8ségi
Program
2018-2023

Gyulahdza Kézség Onkormanyzata

Gyulahaza



Tartalom

Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)...
Bevezetés .. -
A teleplilés bemutatasa
Ertékeink, kuldetesunk............‘....r...r..r
Célok... i
A HEWI Eselyegyenlosegu Program Helyzeteiemzese (HEP HE)
. Jogszabalyi hattér bemutatasa ..
. Stratégiai kérnyezet bemutatasa =
. A melyszegénységben él6k és a romak helyzete eselvegyenlosege.........L.‘.._._..T...,.
. A gyermekek helyzete, eselyegyenlasege gyermekszegénység ...
. A ndk helyzete, esélyegyenlésége....
. Az idGsek helyzete, eselyegyenlﬁse’ge A ot C XN |
. A fogyatékkal él6k helyzete, eselyegyenloseg .25
Helyi partnerség, lakossagi onszervezodesek cml szervezetek es for-prof“t
szereplék tarsadalmi felelésségvallalasa ... SR e D B
9. A helyi esélyegyenl6ségi program nwlvanossaga AR RS RS T
A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) S SR
1. A HEP IT részletei... et e a b enenensn s serennes 28
A helyzetelemzés megaﬂamtasamak osszegzese rereeaenerete bt eeneaneeseenernereeenseeeeres 28
A beavatkozadsok MegValOSItOi. ..o oresees s eessee e eesonn. 29
Jovokepunk.... e = e SRS .
Az mtezkedesr teruietek reszletes k?fEJtESe .30
2. Osszegz6 tabldzat - A Helw Eselyewen!oseg: Program Intezkedém Terve (HEP
3 Megvalosrtas e SN g e T SRR R R s s s B
A megvalodsitas elokeazltese T s S N R SR s T
Nyilvanossag............ e ST UO O DT ORISR - | ~
Ervényesiilés, mndomtas DB R A RS s T e e e ars s srek e aevsisresanssont T
4. Elfogadas maddja és datuma sy OO .

DO~ Do S bW W w

Y

PNV A WN R
r
—



LHeri Esélyegyenléségi Program (H EP) J

rBevezetés _[

Osszhangban az Egyenld Banasmadral és az Eselyegyenldség Elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény,
a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenldségi mentorokrol sz6l6
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl sz6l6 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Gyulahaza Kozség Onkorményzata
Esélyegyenlfségi Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében szlikséges feladatokat.

Az Gnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait’, valamint az onkormanyzat fenntartisiban lévé intézmények
mikodtetését. Villalja tovabba, hogy az Esélyegyenl§ségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilsnos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intezményfenntartaira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa

Gyulahaza kozség Szabolcs-Szatmiér-Bereg Megyében, a Kozép-Nyirség északkeleti reszén, - mas
meghatdrozds szerint — a Felsd-Tiszavidéken taldlhato. Lakéinak szama: 2040 6. A telepiilés hatdrainak
nyugati része homokdombos, keleti és déli része mélyebb fekvésii. A déli hatarréss kordbban vizes,
mocsaras teriilet volt. A telepiilés feltehetSen mar az Oskorban is lakott teriilet volt, legaldbb is erre
engednek kdvetkeztetni az itt taldlt réz-és bronzkori leletek. A jelenlegi kozség torténete a XIIl. szazad
végeig vezethet6 vissza. A falu neve személynév eredeti. Névaddja, s ez taldn keletkezési idejét is
meghatdrozza, egy 1305. évi oklevélben emlitett Gyula nevii birtokos, aki a késébb elpusztult és Gyulahaza
hataraba olvadt Mardz nev(i helyiséget is birtokolta. A telepiilés ezen idészakarsl a Zichy okmdnytérban, s
az Ibrényi csalad levéltaraban is talilhatok dokumentumok. A kézség szerepkore a torténelem folyaman hol
nagyobb, hol kisebb volt. igy az 1300-as években kiemelkedS szerepet téitétt be az orszag
torvénykezésében, hiszen Magyarorszag mindenkori nadorai itt tartottak itélészéket. A falu hatardban
fogtak el és itélték el a Zsigmond kiraly elleni l3zadas vezérét, Martont, Kivégzésének helye egy domb volt,
amely még hossz( ideig szolgalt vesztéhelykent. Ezt a teriiletet a kézségben ma is ,Marton faja d(il6”-nek
nevezik. Gyulahaza a XVII. és XVIIl. szazadban gyakran volt varmegyei kézgy(ilés szinhelye is. A XIX. szazad
végéig legjelentdsebb birtokosai a Gyulahazy, a Petnehdzy, az Uzonyi, a Csiky, a Pikéczy, a Barkoczy, az
llosvay, a Gyulay és a Czébel csalddok voltak. 1823-ban a kbzség kozel fele leégett. A XIX. szazad nagy
torténelmi eseményei kéziil az 1848-as szabadsagharcra vonatkozéan alig taldlunk Gyulahazaval
kapcsolatos feljegyzéseket, s az els§ és masodik vilaghdboraban sem volt a telepiilés jelent6s hadszintér,
viszont 68 gyulahazi fiatalember életét dldozta hazajdért. Gyulahaza kdzség a masodik vilaghibord utan, a
tanacsrendszerben is mindvégig megtartotta Onallésdgat. Az 1970-es évek végén viszont csak hallatlan
szerencsével keriilte el 6nalldsaganak elvesztését, mivel az akkori 0rszagos és megyei tervekben Gyulahaza
egy szerepkor nélkiili, fejlesztésre nem Kijelolt, egyéb telepiilés kategériaba tartozott, s egy teljesen mas
tipusd, mas hagyomaényokkal és kultirdval rendelkezé kozség tarskozségének szantik. Az eltelt idében a
teleptilés, az itt éI6 emberek bebizonyitottak, hogy rossz déntés lett volna elsorvasztasuk. A kozség mara
megfeleld infrastruktiraval és igen jo intézmeényi halézattal rendelkezik. Az egész telepiilésen kiépiilt a gaz-,
ivoviz halézat, valamennyi utja aszfaltos, jol kiépitett belvizcsatorna rendszerrel, jardakkal is rendelkezik. A
teleplilésnek igen szép, modern 14 tantermes Altaldnos Iskolaja, nemzetkszi méretii Tornacsarnoka, fedett
Tanuszodaja, 50 f6 gondozottnak otthont ado ldések Apolé-Gondozo Otthona, 50 féréhelyes Ovoddja,
Haziorvosi és Fogorvosi Rendeldje, Gyogyszertira, Miivelddési Haza, Kényvtara, Etterme biztositja a kozség
lakossagdnak alapellatisat, Az Urhajozdsnak emléket 4llit kiallits terem, helytérténeti terem, a sportpalya,
a sport és szabadidé centrum, a vendéghazak (tobb mint 60 vendegagy) elsésorban a sportturizmusnak
nyujtanak kedvezé lehet&séget. 2014-2015-ben megvalosult a telepiilés szennyvizhalézatanak kiepitése,

Kéltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatistervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti lerv, Telepiilésfejlesztés| koncepcid



mely beruhdzissal teljessé valt az infrastrukturdlis elldtottsig. A beruhdzds lakosségi és dnkormanyzati
onerd nelkul teljes egészében unids forrdsbél valdsult meg rovid idd alatt, jo mindségben. 2014-ben tovabb
béviilt az 6nkorményzati feladatellatas feltételrendszere, hisz hiitékamra, mosoda, 50 f&s kiilon terem éplilt
sajat kivitelezésben. 2015-ben elkésziilt és felavatisra keriilt az dvoda udvaran Pénzes llona a telepiilés
diszpolgara volt 6vodavezet6 életnagysagu szobra, urnafal és ravatalozd elétti filagdria épiilt. 2016-ban
szabadtéri hazassagkotd hely keriilt kialakitasra, megvalosult a régi gazcsere telep épiiletének fejujitasa,
kornyezetének rendezése. Jelentds utfeldjitasok valdsultak meg az adossagkonszolidacié hidnyaban kapott
tamogatasbdl. Felépiilt az étterem melletti nagymeéretii filagoria és szocidlis blokk. Az onkormanyzat jogilag
megszerezte a kozsegi temetd tulajdonjogat az egyhazaktal.

Jonak értékelhetd a kereskedelmi és vendéglaté-ipari elldtds is, ami elsésorban a helyi véllalkozcokat dicséri.
A telepiilésen sajnos nagy a munkanélkliliség, az aktiv keresék egy része a kozeli kisvardai munkahelyekre
ingdzik, megjelent a kiilféldi munkavallalas. A kozségben a legnagyobb foglalkoztatd az onkormanyzat lett,
kozséggazdalkoddsi feladatok, mezdgazdasagi novénytermelés és allattenyésztés teruleteken. A telepiilésen
politikai part nem miikédik, a trsadalmi szervezetek kéziil a Gyulahdza Multjaért és JovSjéért Alapitvany, a
Sportegyesiilet tevékenysége érdemel emlitést. A kozsegben egyetlen miiemlék jellegl épiilet, az 1769-ben
éplilt Reformdtus Templom taldlhaté. Gyulahaza kozség sziilbtte az eddigi elsé és egyetlen magyar (irhajos
Farkas Bertalan, a szintén innen szarmazé Dr. Kozma P3l akadémikus, nyugalmazott tanszékvezetd
egyetemi tanar, akik az 1997-ben alapitott ,Gyulahaza Kozség Diszpolgara” cim kitiintetettjei, A
Gyulahazara latogatokat megfogja a kozség rendezettsege, tisztasdga, parkositottsaga. Az ideérkezéknek
kellemes latvanyt nydjtanak a rendezett utcik, a viragos elbkertek, a kozintézmények, a kézteriiletek
gondozottsaga. Mindez arrél drulkodik, hogy az itt éI6k szeretik, s magukénak érzik a telepiilésiiket.

Ertékeink, kiildetésiink

1. Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a romak szerves részei és hasznos tagjai a telepulés kozosségének.
Elismerjiik és tiszteletben tartjuk a roma kozosseg értéket képvisel6 hagyomanyait, mig a berogzddott,
megszokott rossz dolgokon kézdsen kivanunk valtoztatni.

2. Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységhen é16 csaladok helyzetén kénnyitsiink foglalkoztatassal,
szocialpolitikaval, természetbeni tamogatassal. Tudatositani szilkséges ezekben az emberekben, hogy
hasznos és meghecsiilt tagjai a telepiilés kozosségének.

3. Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek korében a szocidlisan nehéz koriilmények kdzott é16 tehetséges
gyermekekre torténd odafigyelést, a veszélyeztetett gyermekek helyzetének javitasat, a SNI gyermekek
igényeinek megfelels oktatas, ellitas biztositasat.

4. Folyamatosan oda figyeliink az idésekre, mivel létszamuk névekvé tendenciat mutat a telepilésen. A
szocidlis alapellato rendszer (hazigondozas, etkeztetés, jelzdrendszeres hazigondozas) és a szakositott
ellatas (50 f6s bentlakdsos idGsek otthona) egyittesen biztositia, hogy az idéskori problémak
megjelenésekor azok megoldasahoz hatékony segitséget nyujtson az &nkormanyzat.

5. Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy a munkaeré piacon ugyanolyan eséllyel tudjanak
megjelenni, mint férfi tarsaik. Csalddi feladataik és a munkavallalds Osszeegyeztetését segité helyi
szolgaltatdasok osszehangolasat tiizziik ki célul. Az egeészségiigyi-szocidlis elldtorendszer (véd6nd, haziorvos,
csaladgondozd) megfeleld segitséget nyujt a csaladtervezesben, segitséget nyujt krizishelyzetben, csaladon
beliili erfszak esetén.

6. Kulonos figyelmet kell forditanunk a kézségben fogyatékkal 16k helyzetére. Fontos, hogy a kozépiiletek
elkezdett akaddlymentesitését kévetkezetesen végig vigyiik, ezaltal biztositsuk a kézszolgéltatasokhoz, a
kulturdlis es sporteseményekhez valé egyenld hozzaférés lehetgségét.

Célok ]
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogo célja

Gyulahaza telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
1. azegyenld bandasmad, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,
2. akozszolgaltatasokhoz torténd egyenls hozzaférés elvet,



3. adiszkriminaciomentességet,

4. szegregaciomentességet,

5. a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket, A
kéznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyluttmikodik
az intézményfenntartd kézpont teriileti szerveivel (tankeriilettel),

A HEP helyzetelemzé részének célja

ElsGdleges célunk szamba venni a 321/2011. (XI. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
eselyegyenléségi szempontbol fokuszban lévé célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésuk alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenls banasmaod érdekében.

A célok megvalositasdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.

AHEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezese, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlSségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabal.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozadsokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén celkent hatdrozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvalésitas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét.



A He_iyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabadlyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kérnyezet rivid bemutatisa

A helyi esélyegyeniSségi program elkészitését az egyenld banasmaodrél és az esélyegyenldség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) elirasai alapjan végeztik. A program
elkeszitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
® a helyi eselyegyenl&ségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenldsegi
mentorokrol” szélé 321/2011. (XI.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
* a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairol szolé 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilongs figyelmet forditva a
* aMagyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.)
® aszocidlis igazgatasrol és szociélis ellatasokrdl sz6lé 1993, évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)
* a foglalkoztatds elésegitésérsl és a munkanélkiiliek ellatasarél szoéld 1991, évi IV. torveny
(tovdbbiakban: Fit.)
® anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
" azegészségugyrdl sz016 1997. évi CLIV. trvény (tovabbiakban: Eiitv.)
* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szolé 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
" @ nemzeti koznevelésrél s2616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas révid bemutatasa.

A szocialis és gyermekvédelmi ellatasokrol szole 2/2015. (111.3.) dnkormanyzati rendeletét 3 éve alkotta meg
a képvisel6 testillet, melyet azéta tobb alkalommal médositott. A rendelet célja, hogy a telepiilés lakoinak
szocidlis biztonsaga, gyermekeinek védelmében meghatarozza a helyi 6nkormanyzat &ltal biztositott egyes
penzbeli és természetbeli szocialis és gyermekvédelmi ellitasok formait, szervezeti kereteit, a kérelmek
benyujtasanak modjat az egyéb eljardsi és jogosultsagi szabélyokat, a jogosultsag feltételeit, a személyes
gondoskodas keretébe tartozo alapellatas igénybevételének rendjét, a fizetend§ téritési dijak mértékét. Ez
a rendelet tartalmazza a telepilési, a lakhatdsi, a temetési, az id6sek, a szocilis tlizifa, a szemétszéllitas
tamogatdsa, a gyermekétkeztetési téritési dij kedvezménye, a kdztemetés részletes szabdlyait. A fiatalok
elsd lakdsszerzésének tamogatdsa céljidbsl a képviseld testiilet megalkotta az elsé lakdsszerzési
onkormanyzati tamogatésrol sz616 7/2003. (VI.23.) rendeletét. Az intézményi téritési dijak megdllapitasarol
sz6l6 2/2013. (1.18.) Onkormanyzati rendeletében az onkormdnyzat a gyermekek étkeztetése, a szocialis
etkeztetést igénybe vevé raszorulok részére killonboz6 kedvezmények biztositasaval kivanja elGsegiteni az
eselyegyenldségi szempontok érvényesiilését. A szegénység elmélyiilése miatt az ellatérendszernek egyre
tobb kdvetelménynek kell megfelelnie a kiilonbozs élethelyzetbl, a lakhatdsbél, a betegséghdl, a
fogyatékossaghdl eredd sziikségletek, eltartottak, gyermekek gondozasahoz kapcsolodd kéltségek
emelkedése miatt, ezért a helyi szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk. A rendeleteket az
eredményesség és hatékonysag érdekében a felmeriild igények alapjan évente rendszeresen felllvizsgéljuk.
A képviselG-testillet a helyi szabalyozasi tevékenysége sordn az eselyegyenldségi szempontokat is
figyelembe veszi.




2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

A 2014-2020 kozotti iddszakban jelentds uniés forrds dil Magyarorszdg rendelkezésére. A korabbi hét éves
periodushoz képest — melynek a legfébb célja a leszakadt régiok felzdrkéztatdsa volt — a most induld
ciklusban az EU mds célkitizéseket vdllalt. Ezeket 11 pontban foglalta éssze. Az Gsszes tagallamnak a 11
célhoz kell igozitania sajdt fejlesztési terveit, igy mind a 28 orszdg egy iranyba fejlédik majd tovabb.
Magyarorszdg a kdvetkezd hét éves iddszakban ésszesen 7480 milliGrd forintot haszndalhat fel. Az osszes
forrds 60%-at a Gozdasdgfejlesztésre fordithatjuk majd, melynek részét képezi a foglalkoztatottsGg
elbsegitése is. Az el6zd idészakhoz képest mdsfélszer tobb forrds jut majd munkahelyteremtésre, hdromszor
tébb a kutatas-fejlesztésre és innovdcicra, energichatékonysdgra és az infokommunikdcios szektor
fejlesztésére pedig a kordbbi dupldjat haszndlhatjuk fel. A teljes pénziigyi keret legaldbb 15 szdzalékat
kozvetleniil a kis- és kozépvdllalkozdsok megerdsitésére forditjck majd, és a palydzati rendszerben is tébb
vadltozdsra szémithatunk.

Foglalkoztata
si rata 759%-
A ra emelkedik
szegenyseégbe
n elé
nepesség
szama
450.000
fovel csokken

Mequjuld
energiaforras
ok
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A 2007-2013 és a 2014-2020-as tervezési idGszak dsszehasonlitasa

T, =) 2007:2013 2014-2020 1

[[45 -Strukturdlis alapok és vidékfejlesztés elklonil sintepralt tervesés:Koass Stratégiai Keret
~ -Tagallami szintd keretdokumentum (5 alap egységes keretben) unids szinten
(Nemzeti Stratégiai Referenciakeret, NSRK) *Tagallami szintd keretek (Partnerségi Megallapodas)

-150P * 9 OP, célzottabb tervezés unids és hazal szinten (11
tematikus cél, EU 2020)

 dillgira -Gazdasdgfejlesztés: 24% * gazdasagfajlesrrés: 60%
- -Foglalkoztatas mint szociélis kérdés * Foglalkoztatds a gazdasagi fejlesztés része

iz =)' -Kdzponti iranyitas (NFO) * kézponti keordindcidval (ME) mikads decentralizalt
A\l -Regionalis dekoncentracio (RFU) Intézményrendszer (IH-k a szakpolitikdért felelés

tarcaknal)

* val6s térségi decentralizécié (megyei szinten)

Eljaras- -Kamoly adminisztrativ kitelezertségek, * egyszeriibb eljarasrendek, kézponti koordinaciéval
rendek, -2010-tal racionalizdcio, egyszerdsitések *Vissza nem téritendd tamogatdsok mellett nagyobb
-Pilydzatok vissza nem téritends tamogatassal teret kapnak a pénzigyi eszkizik
-Kombinalt mikro-hitel A pénzlpyl eszkddk teszik ki a teljes Gsszeg 10%-4t
* kozszféra ne palydzzon: szakmailag kijelolt
fejlesztések, ismert programozhatd forrdskeretek
* nyilt palyazatok mellett aptimalizalt projekt-
kivalasztasi eljarasok

tamogatasi
formak

2014-2020 iddszak Operativ programok:

Versenyképes Kbzép-Magyarorszag OP (VEKOP)

Terdlet és Telepiilésfejlesztési OP (TOP)

Intelligens Kozlekedésfejlesztési OP (IKOP)

Kornyezet és Energetikai Hatékonysag OP (KEHOP)

Emberi Eréforras Fejlesztési OP (EFOP)

Koordindcios OP (KOP)

«Vidékfejlesztés, haldszat” OP



2.1 Kapcsolédds helyi stratégiai és telepiilési gnkormanyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal
A képviseld-testiilet a 2014-ben kezd6dé valasztasi ciklusara — 2015-2019 — gazdasagi programot fogadott
el 2015. dprilis 29-ei Glésén a 18/2015. (IV.29.) hatarozataval. A program fé célkitiizései kéz6tt szerepel a
szennyvizberuhazds befejezése, az utak, jardak, csatornak helyreallitasa, az (j orvosi rendelé megépitése,
idosek otthonanak bévitése, bolcsSdei férGhely kialakitisa, temetd rendezés, ravatalozé felujitas,
munkahelyteremtés, sportturizmus feltételrendszerének fejlesztése. E célok kozil a legfontosabb és
legnehezebb feladat a munkahelyteremtés, mert ez tartana meg a lakossagot és tenné vonzéva a sokak
altal dicsért telepiilésiinket.

2.2 A helyi esélyegyenl&ségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

Gyulahdza Kozség Onkormdnyzata szamos szocidlis alapellatasi feladat megvaldsitasat tarsulds keretében
biztositja. A Kisvardai székhellyel miikodé Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsulas
keretében biztositja a lakosok szaméra az idés és demens személyek nappali ellatdsat, a fogyatékos
személyek nappali ellatdsat, a csaladi bolcsGdét, a bolcsGdét, a helyettes szildi halézatot, a jatszohazat, a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtast. A gyulahazi székhellyel mikodé Kistérségi Szocidlis és Gyermekjéléti
Tarsulas Gyulahdza keretében biztositja a gyermekjoléti szolgdltatdst, a csalddsegitést és a hazi
segitségnyujtast. Gyulahazan kiviil Anarcs telepiilésen ugyanezen feladatokat és a szociilis étkeztetest,
Tornyospalcén a hazi segitségnyujtast, Szabolcsbakan a csaladsegitést és gyermekjoléti szolgaltatast is a
tarsulds latja el. Onkormanyzati helyi feladatelldtasban valésul meg a szocidlis étkeztetés alapfeladat és
az idGsek gondozdsa szakellatas. A kdzségi Idések Apolo-Gondozé Otthona idéskory ellatottak kozott
demens elhelyezettek gondozasat is biztositja,

2.3 A telepiilési 8nkormanyzat rendelkezésére all, az esélyegyenléség szempontjabél relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgélo statisztikai adatokat a TEIR adatbdzisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gydjtottilk ssze. Felhaszndltuk az agazatai beszamolok megallapitasait, szakemberek
tapasztalatait. Azokndl az adatoknal amelyekre nyilvantartas nincs, ott a 2011. évi népszamlalas adatai
lettek figyelembe véve.

3. A mélyszegénységben élék és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

A statisztikai adatok alapjan ma Magyarorszdgon az egyik legsulyosabb gond a szegenységben élék,
kbzottuk a roma népesség helyzetének fokozatos romldsa. Ennek kovetkezménye a leszakadds, a kiszorulds
az eletlehetdségekbSl a tanulds, a foglalkoztatds, az egészségiigyi szolgdltatasok teriletén. A
»mélyszegénység” nem csak szocioldgiai fogalom, hanem a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor
valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek, és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl onerébsl
kilepjenek. A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia (2011.) megdllapitsa szerint: ,Minden harmadik
ember (kb. 3 millioGan) ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt él, kdzilik 1,2 millidan
mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilénosen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzet(i
térségekben éloket. A romak nagy tébbsége, mintegy 5-600 ezren (Osszlétszamuk a becslések alapjan kb:
750 ezer) ehhez az utébbi csoporthoz tartozik.” A romak esetében jellemzd, hogy a halmozottan hatranyos
helyzet(i csoportokon beliil is a legkedvezétlenebb helyzetben |évékhdz tartoznak. Telepiilésiinkén a roma
lakossag szamat az allandé lakossag kb. 15%-aban véleményezziik. 2014-ben megtartott helyi
onkormanyzati vélasztéson roma nemzetiségi 6nkormanyzati képviselBket is vdlasztottak a nemzetiségi
nevjegyzekben szereplé valasztépolgérok, igy Gyulahaza telepiilésen is megalakult a Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat.



3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegenyseg szdmos tarsadalmi tényezé altal meghatarozott, §sszetett jelenség, okai kozott szerepelnek
tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacios hidnyossdgok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség,
munkanelkiiliség, egészségi allapot, a csalddok gyerekszama, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg
leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevlé része szarmazik a penzbeli szocidlis juttatasok
rendszerébdl. Az aktiv kort, de inaktiv emberek kozétt nagy aranyban fordulnak el az alacsony iskolai
vegzettségliek, a megvaltozott munkaképességliek és a romak. Telepiilésiinksn tapasztalataink szerint a
munkaeré piacra jutds f6 akaddlyai: az alacsony iskolazottsag, a tartés munkanélkiili 1étbél fakadd
motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elditélet.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett téblazatokba gydjtott adatok, valamint a helyi nkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarsl szél6 1991, évi IV, térvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsdgot, munkaerG-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek véltozasainak bemutatésaval, a kiilénbozé korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontésban. Az elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, arénya

Telepulésinkon a nyilvantartott dllaskeresék szam és ardnya az aktiv kord lakonépességhez képest az
elmilt 5 éven folyamatosan az orszagos atlag f6l6tt volt.

Kozségiinkben a munkanélkiiliek aranya és szdma az alabbiak szerint alakult: - 2013-ban a regisztralt
allaskeres6k szama 249 f6, a munkavallalasi kord lakonépesség 16,8%-a. — 2014-ben a regisztralt
allaskeres6k szama 210 f6, a munkavallaldsi korl lakonépesség 14,1 %-a. — 2015-ben a regisztralt
allaskeresék szama 161 f6, a munkavallalasi kord lakénépesség 11 %-a. — 2016-ban a regisztralt dllaskeresdk
szama 127 f6, a munkavallaldsi kord lakénépesség 8,7%-a. — 2017-ben a regisztralt allaskeresék szama 130
f6, a munkavillaldsi kort lakonépesség 9%-a. (3.2.1. szami tablazat)

2013-2017 kozott a regisztralt munkanélkiiliek ardnyat a 26-30 év kozbtti fiatalok adtik. A regisztralt
munkanelkiiliek korcsoport szerinti megoszldsat a 3.2.2. tablazat mutatja be. A fiatalok tavolmaradasat
féként az oktatasi, képzési idészak meghosszabboddasa indokolja, ugyanakkor jelentdsen megndtt az iskola
befejezése utani munkahelykeresés ideje is.

A palyakezdé fiatalok elhelyezkedését els@sorban a munkalehetéségek szama, a nem megfeleld
szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolydsolja. Az ifjusagi
munkanélkiliség strukturélis munkanélkiliség, a munkaerdpiac elvarasai ma mar nem csak a végzettségre
és a szakképzettségre, hanem a killénb6z6 személyes kompetenciakra szakmai és gyakorlati tuddsra
vonatkoznak.

A munkanélkilliek kb. fele 180 napnal régebben regisztralt. A tartosan munkanélkiiliek aranya a
nyilvantartott allaskeresSkhz képest 2013-2017 év kozott csokkent (3.2.3. tablazat) A palyakezdo fiatalok
aranya, a 18-29 év kozotti korosztalyhoz képest az elmult 5 évben atlagosan 6 %-ék.(3.2.4.tablazat)

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

A regisztralt munkanélkiiliek kizott aranyaiban magas az alacsony iskolai végzettségiiek (8 altalanos)
szama. (3.2.6. szamu tdblazat)
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¢) kbzfoglalkoztatas

2011. szeptember 1. napjan hatalyba lépett a kozfoglalkoztatasrél és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolods,
valamint egyéb torvények médositasardl szolé 2011. évi CVI. torvény, mely létrehozta a kozfoglalkoztatas Uj
rendszerét. A foglalkoztatds szervezését a munkaltatdi feladatokat a polgarmester latja el. A munkalgyi,
bérszamfejtési feladatokat a hivatal, a MAK végzi. A dolgozék szakmai iranyitasaval szinte teljes egészéhen
a polgarmester foglalkozik.

2015-16-ban mintegy 150 személy foglalkoztatdsa valdsult meg, mely jelentés mértékben csokkentette a
munkanélkiiliséget. 2017-ben 115 f6t foglalkoztatott az Snkormanyzat mezdgazdasagi termelés, helyi
sajatossdagokra épil6 és hagyomanyos programokban. Oktatédsi és szocialis intézményben is dolgoztak
kozfoglalkoztatottak. (3.2.9. szamu tablazat)

d) a foglalkoztatéshoz valo hozzaférés esélyének mobilitisi, informacios és egyéb tényezdi (pl. kozlekedés,
potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi terliletek, helyben/térségben
mikddé foglalkoztatasi programok stb.)

A Kisvardai Jdrasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya fogadja az dlldskereséket, a nem nyilvantartott munkat
keres6ket. Az ligyintézék az ugyfelek részére megfelel§ allisokat keresnek és ajanlanak fel, A z Osztély a
munkaerd képzések lebonyolitdsdban, a képzési lehetdségek felkutatisiban, a palyavalasztasi
tevekenységben az intézményi és piaci képzbkkel tart fenn kapcsolatot. A kirendeltség szorosan
egyittmiikodik az Onkorményzattal a start munkaprogramok, a hagyomanyos kdzfoglalkoztatas
megvaldsitasdban.

A telepiilésen tevékenykedd vallalkozasok, gazdalkod6k sajnos nagyon kevés munkaerét foglalkoztatnak. A
szezonalis mez6gazdasagi munkak idején (meggy, szlva, alma szedés, dohany) megnd az alkalmi
foglalkoztatds, mely nagyon sok csalad nehéz helyzetén segit ideiglenes jelleggel.

A legnagyobb foglalkoztatéo a telepillésen mér évtizedek ota az dnkormdanyzat a kézalkalmazottak,
koztisztviselk, egyéb foglalkoztatottak és a kozfoglalkoztatottak szamat tekintve.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbél a munkaerépiacra valé atmenetet megkonnyitdé programok a
telepulésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozziférésiik

Jelenleg nincs olyan programrél tudomdsunk, mely a fiatalok foglalkoztatasat segitené illetve az oktatasbol
a munkaerdpiacra torténd atmenetet konnyitené,

f) munkaerg-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felndttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

Gyulahdza telepllés a Kisvdrdai Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyahoz tartozik. A kbzpont &ltal
meghirdetett képzések, tanfolyamok a telepiilés munkanélkiili lakossaga részérdl hozzaférhetdk. Szintén
altalanos és negativ tapasztalat, hogy a képzések elvégzését kévetSen sem tudnak a munkanélkiiliek a
kornyeken elhelyezkedni.

g) melyszegénységben élék és romdk telepilési dnkormanyzati sajat fenntartasd intézmenyekben torténd
foglalkoztatasa

Az onkormdnyzatnal és intézményeinél hatdrozatlan idejii foglalkoztatas keretében nincs olyan
foglalkoztatott, aki a mélyszegénységben él illetve roma.

A kozfoglalkoztatasban annal szélesebb kérben, mondhatni szinte 100%-ban ebbél a kérbdl keriilnek ki a
foglalkoztatottak.

h) hétranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén
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A telepiilésen nem ismert olyan esemény, mely a foglalkoztatasban torténd hatrdnyos megkiilénboztetest
bizonyitana. A dolgozo foglalkoztatasat, ismételt foglalkoztatisat az altala vegzett munka mennyisége,
mindsége hatarozza meg alapvetéen. Aki végzettségéhez, képességeihez mérten folyamatosan alulteljesit,
munkahoz valé hozz4 dlldsa kifogasolhatd, nem részesiilhet olyan esélyben a foglalkoztatasban, mint az aki
munkajat a téle elvarhaté szinten végzi.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellstasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédé
tamogatasok

A szocialis igazgatasrol és ellatasokrdl sz6l6 1993. évi lll. torvény az elmalt években tébbszor is médositasra
kerdlt, mely szerint a jogosult részére jovedelme kiegészitésére, potlasara penzbeli szocidlis ellatas
nydjthatd. Szocidlis rdszorultség esetén a jogosult szamara a jarasi hivatal idéskoruak jaradékat,
foglalkoztatatast helyettesits tamogatast, egészségkarosodasi és gyermekfeligyeleti tamogatast kiemelt
apolasi, vagy emelet 6sszegli apolasi dijat, mig a képvisel-testiilet telepiilési tamogatast allapit meg. Ezek a
szocidlis rdszorultsagtal fiiggd pénzbeli ellitdsok.

A korabban jegyz6i hataskdrbe tartozd aktiv koriak elldtisa 2015, marcius 1-t6l a jarasi hivatalok
hataskorébe kerult. A véltozasok elsdleges célja a segélyekkel vald visszaélések radikalis csékkentése. Az
onkormanyzatok a telepiilési tdmogatds irdnti kérelmek elbirdlasandl ralitnak az elesett emberek valds
helyzetére.

Az allaskeresG részére Alldskeresési elldtasként allaskeresési jaradék, nyugdij elGtti allaskeresési segély
valamint kéltségtérités jar. Az allaskeresési jaradék maximum 90 nap lehet, legfeljebb a minimélbér 100 %-a
(138.000 Ft). Az éllaskeresési jaradékban részesiil6k szamardl a 3.3.2. szamu tablizat tartalmaz részletes
adatokat.

Az elmiilt években szocidlis kérelemként iktatott iratok szama elenyészé volt a korabbi évek gyakorlatdhoz
viszonyitva. Ez nem jelentette azt, hogy megsziintek volna a csalddok problémai. Rendkiviil indokolt
esetben (tébbnyire sulyos egészségi problémak miatt) dllapit meg telepiilési tamogatdst a polgdrmester,

3.4 Lakhatas, lakdshoz jutds, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a szocidlis
lakhatast, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakascéli ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozé egyéb jellemzdket,
elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférest.

a) bérlakas-allomany
Az 6nkormanyzat bérlakas allomannyal nem rendelkezik.

b) szocialis lakhatds
Az ankormanyzat szocialis célu lakaséllomannyal nem rendelkezik.

c) egyeéb lakascélra hasznalt nem lakdscéll ingatlanok
Az onkormanyzat egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascéll ingatlanokkal nem rendelkezik.

d) elégtelen lakhatasi korilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalanség
A telepilésen él6 szegény sorsu csalddok lakhatasi kériilményei megfelelgek, kielegitGek. Sem hajléktalan
csaldd sem hajléktalan személy nem él a telepiilésen.

e) lakhatdst segité tamogatasok
A szocialisan rdszorulék esetében helyi lakhatdsi témogatasi rendszer mikédik. A havonta torténd
termeszetbeni ellatasokkal csokken a lakdskiaddsok mértéke. Az elmalt években a koziizemi szolgaltato felé

hatralékkal rendelkez6 allampolgarok szama nétt. Pontos adatokkal azonban nem rendelkeziink, mert a
szolgaltatok nem adnak tajékoztatdst az adossagallomanyrol.
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A lakhatasi tdmogatas jovedelemfiiggé és vagyonnyilatkozathoz kotott elldtds. A feltételek megléte esetén
allapithaté meg.

Az els lakashoz jutok dnkormdnyzati tamogatdsat az utobbi években egyre kevesebben igénylik. A
maximum 200.000 FT kamatmentes hitel 8sszege évek 6ta nem véltozott, Az épitkezések szama elenyészé,
a lakdsvasarlast (hasznlt lakas) a fiatal csalidok nehéz anyagi kériilményei gatoljak.

f] eladésodottsag

Tapasztaljuk, hogy a szegényseg jellemzdje a lakhatassal &sszefiiggd hatralékok felhalmozodasa, a lakossagi
adossagallomany folytonos Gjratermelédése.

A legveszélyeztetettebb csoportok az alacsony jévedelmi csalddok, palyakezd6k, nagycsaladosok, a
lakhatassal dsszefiiggd adossagot felhalmozott haztartisok és a sulyos betegséggel kiizdé csalddok.

g} lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kézlekedéshez vald hozzaférés bemutatasa

A telepiilés minden hdztartasa részére biztositott a kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a)l a telep/szegregitum mint lakdkérnyezet jellemzéi  (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetSsége, lakdsallomanyanak allapota, kozmiellatottsdga, kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemz6i sth.)

A telepulésen nincs olyan szegregatumnak mindsilé teriilet, amely egybetartozo, foldrajzilag elhatarolhato
a telepllés tdbbi részétél. Nincsenek olyan utcak, terilletrészek, ahol alacsony iskolai végzettségii
munkajovedelemmel nem rendelkezé lakosok aranya meghatarozé lenne.

b) a telepen/szegregatumokban él6k széma, tarsadalmi problémak szempontjabél fébb jellemzéi (pl.
eletkori megoszlas, foglalkoztatottségi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(i
gyermekek ardnya, stb.)

A telepiilésen nincs telepen é16 lakossag.

¢) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti strendezédésének folyamatai

A telepilésen nincsenek szegregécidval veszélyeztetett teriletek.

3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldtashoz valé hozzaférés

A teleplilés lakosai az egészséglgyi €s szocidlis alapszolgdltatdsok tobbségét helyben, mig mas részét a
kozeli Kisvdrda vérosban éri el. Az egészségiigyi szakellatast a kisvardai Felsé-Szabolcsi Kérhaz biztositja.

A népesség egészségiigyi helyzetére jellemzé, hogy a népbetegségek, mint a magas vérnyomas, a sziv-és
érrendszeri elvaltozdsok, az el6z6 évek viszonylatdban emelkedett. Az emésztészervi és az anyagcsere
betegségek aranya is magas. A haziorvosi statisztikdk alapjan megallapithatd, hogy az un. belgydgyaszati
megbetegedések fordulnak elé leggyakrabban (vérnyomas, szivbetegség, anyagcsere, cukorbetegség,
daganatok). A gyermekek esetében tovabbra is az asztma, az dltalanos immunrendszer elvaltozasai, a bér
specialis immunrendszerének gyulladasos dllapota, valamint a taplilkozasi és anyagcsere megbetegedések
a legjellemzébbek.

Az egeszségugyi ellatas szinvonalasan biztositott az alapelltds kérébe tartozo telepilési onkormanyzati
feladatok tekintetében:

- haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,
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- fogarvosi alapellatas,

- alapellatashoz kapcsolddd ligyeleti ellatas,

- vedondi elldtas,

- iskola-és ifjusag orvosi elldtas.

Teleplilésiink egy haziorvosi és Nyirtass telepulessel 1 fogorvosi korzetet alkot. A védénéi szolgalat
mikodési teriilete a telepiilés kozigazgatasi teriilete.

A haziorvosi, fogorvosi ellatds és a védéndi szolgalat részére (j alapellatasi komplexum épitésébe kezdett az
onkormanyzat 2018. tavaszan.

b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé szlirésekhez) valo
hozzaférés

A népegészségigyi, koragyermekkori kitelezs sziirésekhez valé hozzaférés a lakossdg szamara biztositott,
az egeészségigyi szlrések téritésmentesen és onkéntes bejelentkezés alapjan a lakossdg szadmara
hozzaférhetdk. A prevencios tevékenységet leghatékonyabban a védénéi szolgdlat, a haziorvosi, hazi
gyermekorvosi szolgalat biztositja.

A sziirések a legveszélyeztetettebb kérben életkor és nem altal vagy szocialis viszonyok miatt
veszélyeztetettek korében kell, hogy kiemelt figyelmet kapjanak.

A rendszeres sz(irések kozil a mammografias és a tiid&sz(irés zajlik szervezetten a telepiilésen évek ota.

Az egyéb szlirések egyéni kezdeményezésre érhetdk el a kisvardai kérhazban.

Telepulesunkén a prevenciés és szliréprogramnak az emlitett sziiréseken kiviil nincs hagyomanya. Fontos
lenne e programok keretében az egészséget szolgald egyéni magatartasmintak kialakitasa, féként a
gyermekek, idGsek illetve a magas kockazatu célcsoportoknil.

c) fejleszté és rehabilitacids ellitashoz vald hozzaférés

Telepulésunkon az ovodaban és az iskolaban egyéni fejlesztési felkészités zajlik, melynek keretében a
fejlesztést igényld gyermekekkel a Kisvardai Pedagdgia Szakszolgalat munkatarsai foglalkoznak helyben heti
rendszerességgel.

A gyulahazi lakosok részére a Kisvardai Szocislis és Gyermekjéléti Intézményfenntarté Tarsulds biztositja a
fogyatékos személyek nappali ellétésat, ahol képességeiknek és készsegeiknek megfelel6 napirendben zajlik
a foglalkoztatdsuk.

A felnéitt lakossag a fejleszté és rehabilitacios ellatasokhoz a Kisvardai Felsé-Szabolcsi Korhazban fér hozza.
d) kozétkeztetéshen az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az bnkormanyzat a koznevelési intézményekben, az idGsek otthonaban, a szocialis és felnétt étkeztetéshen
szervezi a kozétkeztetést az Gnkormanyzati konyha miikodtetésével,

A jelenlegi étrend megfelel a fogyasztok elvardsainak. Az egészséges taplalkozas szempontjainak
megjelenitése egy uj kihivas és feladat az Gnkormanyzat szamara.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Az énkormanyzati sporttevékenység magdban foglalja a testnevelés és sportkultiira valamennyi formdjat, a
gyermekek és felnSttek rekredcios és szabadidés tevékenységétdl, rendszeres testmozgasitél a
versenysportig, beleértve a testnevelés, testedzés és az egészségmegérzés minden kapcsolddd teriiletét. Az
Onkorményzat sportlétesitmény haldzata folyamatosan béviilt, mara mar korszerdi és modern
sportlétesitmények dlinak rendelkezésre: sportcsarnok, sportpalya, kézi és ropladba palydk, uszoda, sport
és szabadidG centrum. A Kézségi Sportegyesiilet a labdarigds rajongdi részére biztositja dnkormanyzati
tamogatassal a szabadidés eseményeket.

f) személyes gondoskodast nyuijté szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A személyes gondoskoddst nyujto szocidlis szolgaltatasokhoz biztositott az allampolgarok egyenld esélyii
hozzaférése. Igény esetén lehetdsége van a szocidlis étkeztetés, hazi segitségnylijtds, jelzGrendszeres hazi
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segitsegnyujtas, idések nappali elldtasa, fogyatékosak nappali intézménye, csalddsegités, gyermekjoléti
szolgdltatds, bolcsdde, csalddi bélesdde, jatszohaz igénybevételére.

A szocialis ellatasok és szolgaltatasok dsszehangoltan miikédnek, lefedik a szocialis sziikségleteket. A hazi
segitségnyuijtasi tevékenységet a reformatus egyhaz is végzi a telepllésen a raszoruldk részére,

A helyi szocidlis ellatorendszer kbzéppontjaban tovdbbra is a segitségre szoruld emberek dllnak, akiknek
szinvonalas ellatdsa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartisst. A személykdzpontu szociadlis munka
folyamatosan biztositott, amely megteremti a hatranyos helyzetben él6k tamogatasanak, az
esélyegyenldség biztositdsanak feltételeit,

A gyulahazi lakosok részére elérhetd a tamogaté szolgaltatds is, melyet a Kisvirdai Megoldas Kézhasznu
egyesiilet biztosit.

g) hatrényos megkiilonbbztetés, az egyenld banismad kévetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

Az onkormadnyzattal szemben a kdzszolgéltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld
banasmod kévetelményének megsértése miatt szankcié megdllapitasara nem keriilt sor.

h) pozitiv diszkriminécié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az egészseglgyi
ellatorendszer keretein belil

A pénzbeli ellitisok és a kozszolgéltatasok szervezése soran pozitiv diszkrimindcioval segitjiilk a
célcsoporthoz tartozkat. Ez részben szabélyozassal, részben a nyilvanossag eszkézeinek alkalmazasaval
torténik.

3.7 Kozdsségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

a) kozbsségi élet szinterei, forumai

A kozosségi élet szinterei a lakd-szomszéd kozosségek, a munkahelyek, 6nkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek,

Telepilésunk mara szémtalan helyi értékkel rendelkezik, a lakossdg tobbsége lokalpatriota. A telepiilés
lakossagdnak egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, életminGségének javitasat gy lehet biztositani,
ha tevékenységeink soran a kérnyezet és fejlédés, illetve a gazdasag, tirsadalom és kdrnyezet problémait
egyutt kezeljiik.

b) kozossegi egyuttélés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepulés kozOsségi életét a békés egymas mellett élés, az egyutt eles jellemzi. Etnikai konfliktusok
nincsenek, a roma lakossag szinte 100%-a teljes egészében integralodott mind lakhatds mind kézosségi élet
szempontjabol a nem roma lakossaghoz.

c) helyi koz6sségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adom@nyozas, 6nkéntes munka stb.)

A helyi kbzosségi élet megjelenési formai a kéznevelési intézmények altal szervezett jotékonysagi balok,
egyhazi, sport bal, adomanygyiijtés, idGsek koszontése, sportrendezvények, falunapi rendezvények, oktatasi
intezmenyek kulturalis rendezvényei, iinnepségei.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési nkormanyzattal

A telepiilésen 2014. 6ta miikédik roma nemzetisegi dnkormanyzat. Az onkormanyzat eddigi miikbdése
nincs befolyassal a célcsoportra.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozdsa.
A korabban beazonositott problémék aktualitdsa, idoszerlisége tovabbra is fennall. A kozfoglalkoztatason
tul —mely jelentds mértéki —nem sikeriilt helyi foglalkoztatasi lehet&séget teremteni. A hatranyos helyzet(
csaladok sorsaban nem tortént javulds, gazdasdgi-tarsadalmi helyzetitk nem valtozott. Az egészségi allapot
minGségének javuldsa nem tortént meg.

A mélyszegénységben élék és a romak helyzete, eselyegyenlésége vizsgalata sorén telepilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetségek

A szegénység oka és kdvetkezménye a tartds
munkanélkiiliség, a munkanélkiiliek szama kis
mertékben csokken.

Kézfoglalkoztatas tovabbfolytatasa. Egyéb helyi
foglalkoztatasi lehetédségek felkutatasa.

A hatranyos helyzetek generaciokon keresztiili
atoroklddese.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok bévitése.
Felzarkoztatasi, fejlesztési programok szervezése
térségi szinten.

A mélyszegénységben él6k a roma népesség
hatranyos helyzete tébb, egymadssal szorosan

Gsszefliggd tarsadalmi, gazdasagi probléma eredéje.

Palyazati forrasok kihasznélasa egy teljes kordi,
szocidlis, képzési, foglalkoztatasi projekt
megvalésitasahoz. Kozosségi szocialis munka

Csak a tobb problémateriiletre az oktatas, erdsitése, szervezése,
foglalkoztatds, szocidlis és egészségiigyi teriiletre
egyszerre koncentrdlé, dtfogd problémakezelési

megoldasok, programok vezethetnek eredményre,

Telepuilesi egészségiigyi sz(irések népszeriisitése. Az
egeszségtudatos életmadra nevelés a felnéttek
korében is. Annak tudatositasa, hogy a
szlirGvizsgalatokra valé mind nagyobb szam
megjelenés az egészségesebb életet, a varhatd
élettartam megndvekedését eredményezi.

A telepiilésen éI6 allampolgarok egészségiigyi
allapota megfelel az orszagos mutatéknak, nem jo.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység —I

A Magyar Orszaggyiilés az 1991. évi LXIV. torvényben kihirdette a Gyermekek Jogairdl szdlé6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007.(V.31.) hatdrozataval a »Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032”
Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja, hogy csokkentse a gyermekek €s csaladjaik nélkiilézését, javitsa
a gyermekek fejlddési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt
helyezni, akiknek az érdekei a legjobban sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalidnos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

A telepiilés lakossagdnak mintegy 21%-a 18 év alatti gyermek. Altalanossagban megdllapithatd, hogy a
gyermekek szama a telepiilésen évrél évre csokken. A csokkenés oka alapvetden a kevés sziiletésszam.
2013-ban 20, 2014-ben 12, 2015-ben 14, 2016-ben 23, 2017-ben 17 gyermek sziiletett. Mindez
aggodalomra ad okot, hisz a korabbi parhuzamos osztalyok helyett mara egy 6nallé osztaly inditadsanak az
esélyei is kétségesek. Mig kb. 15 éve az dltalanos iskoldsok létszama megkozelitette a 300 f6t, ma a létszam
150 f6 alatti, az akkori 4 dvodai csoport helyett mara 2 csoport mikodik.

a) veszélyertetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzet

gyermekek, valamint fogyatékossaggal éI6 gyermekek széma és aranya, egészségiigyi, szocidlis, lakhatasi
helyzete
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A telepiilésen €16 gyermekek mintegy 5%-a veszélyeztetett, akiknek 1/5-e védelembe vétel ala keril, mivel
csaladjukban olyan problémék jelennek meg, amelyeket a csalad maga, segitség nélkiil nem képes
megoldani,

A gyermekvédelmi helyi ellatérendszer a veszélyeztetettség megelSzését szolgdlja. A prevenciés
tevékenyseég széles kord, hisz a kdznevelési, egeszségiigyi, szocidlis, sport intézményhalozaton keresztiil
valosul meg, az agazatok egyiittmiikodésén alapul. A telepulésunkon a gyermekvédelmi alapellétas kiépiilt,
jol mikédik, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekkel foglalkozé intézményben, azok szakmai
programjaban jelen van.

A veszélyeztetettség okai kozott kimagasléan a szocialis helyzet a meghatarozd, mely a veszélyeztetett
gyermekek 80-90%-anal veszélyeztetettségi ok. Egyéb okok a nevelés, gondozas, torédés, szeretet hidnya, a
csalad kifogasolhato életmodja, a csalad szétesése. (4.1.1, szama tablazat)

A gyermekek 19 %-a halmozottan hatranyos helyzetd, 17 %-a hatranyos helyzet(. A gyermekek védelmérél
€s a gyamuigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXL. térvény (Gyvt.) fogalomkorébe bekeriilt 2013. szeptember
1-t6l a hatranyos helyzet és a halmozottan hatranyos helyzet meghatéarozasa. Ezen id6ponttdl megvdltozott
a fogalmak jelentése, szabalyozasa. /Kordbban hatranyos helyzetii volt a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek és ezen beliil halmozottan hatranyos helyzet(i az a gyermek, aki sziileinek
legmagasabb iskolai végzettsége az dltaldnos iskola 8 osztélya volt./

A Gyvt. Uj 67/A. §-a alapjan hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek és nagykoriva valt gyermek, aki esetében az alabbi korilmények kéziil egy fennall:

* asziil6 vagy a csalddba fogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha mindkét sziil6rél a gyermekeét
egyedul neveld sziil6rél vagy a csalddba fogado gyamrél — énkéntes nyilatkozata alapjan -
megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku
iskolai végzettséggel rendelkezik,

* aszilo vagy a csalddba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga megallapithaté a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmeny igénylésekor, azaz ha valamelyik szil§ aktiv kordak ellitisara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16 hdnapon
bellil legaldbb 12 honapig alldskereséként nyilvantartott,

¢ agyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakdskérillményei megallapithatok (szegregdtumban
levd sziikséglakas) ahol korldtozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzet(:
* azarendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, nagykoriva valt gyerek, aki

esetében az eléz6 a) b) c) pontokban meghatarozott koriilmenyek kozil legalabb kettd fennall,
® anevelésbe vett gyermek,
e azutogondozasi ellatashan részesiils és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban allo6 fiatal felnGtt.

A fogyatékossaggal él6 gyermekek szama, aranya a gyermeklétszam csokkenése miatt a telepilésen
novekedést nem mutat.

Jellemzd fogyatékossdgok: enyhe értelmi fogyatekossag, diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia (SNI). A BTMN-es
gyermekek (beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizd6) szama sem mutat novekedést. A
szegenységben €16 gyermekek sajatos csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket
nevel6 csalddok helyzete az atlagos szegény sorsu csalddokénal sokkal nehezebb, kilénésen a halmozottan
fogyatékos gyermeket neveld csalddokeé,

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szama 5 év atlagaban minimalis
csokkenést mutat. Ez nem jelenti a korabban nehéz helyzetben é16 csaladok sorsinak jobbra fordulasat,
csupan koveti a csokkend gyermekszamot. A gyermekek 50%-a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult, vagyis csalddjuk egy f6re juto havi jsvedelme a nyugdijminimum 135%-a, egyediildlld szulé vagy
fogyatékos, beteg gyermek esetén 145%-a alatt van és vagyonuk nincs.
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c) gyermek jogdn jaré helyi juttatasokban részesiil6k szdma, ardnya

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jelenti bizonyos természetbeni ellstasokra valé jogosultsagot —
étkeztetés, tankonyv — illetve évente kétszer egydsszegli tamogatasra valo jogosultsagot.

Az egyosszegli tamogatas 6.000 Ft/gyermek,a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé
hatranyos vagy halmozottan héatranyos helyzetii 6.500 Ft/gyermek, 2012. masodik felétél utalvany
formajaban illeti meg a jogosultakat. A telepiilési tamogatast pénzbeli ellitasként egyedi kérelem alapjén
allapitja meg a polgdrmester atruhazott hataskérében. Az elbirdlas soran csak a nehéz élethelyzetbe kertilt
csalddok reszere allapit meg tdmogatast. (4.1.2, szamu tablazat)

d) kedvezményes iskolai étkeztetéshen részesiilék szama, aranya

A gyermekek egészséges fejlidésének alapfeltétele az egészséges taplilkozas. A mélyszegénységhen él6
gyermekek koziul otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségii egészséges ételhez. Ezért nagy
jelentoségli az 6nkormanyzat dltal szervezett intézményi keretek kdzétt zajlé kozétkeztetés. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiils gyermekek téritésmentesen Jutnak étkezéshez. A téritésmentes
étkezésre nem jogosult gyermekek a normativ kedvezményen til még 20%-os Onkormanyzati
tamogatasban is részesilnek. A normativ kedvezményre nem jogosult gyermekek is részesiilnek az
dnkormanyzati tamogatdsban.,

Az etkeztetéshen részesillé gyermekek 70%-a étkezik kedvezményesen, azaz téritésmentesen vagy 50+20%-
os kedvezménnyel. A 30% az 6nkormanyzati kedvezményt kapja.

Tobb éve zajlik a telepiilésen nyari szocialis gyermekétkeztetés, mely nagy népszer(iségnek orvend. 2015-
ben 134, 2016-ben 128, , 2017-ben 110 fé gyermek étkeztetése zajlott a tanév befejezését kovetd elsd
munkanaptol a vakacié utolsé munkanapjdig. A nyari gyermekétkeztetésre forditott osszegek jelentGsek
melyre az allami forras biztositott. (4.1.3. szamu tablazat)

A jogszabaly —gyermekvédelmi tdrvény- 2016.janudr 1.-t6l vezette be a sziinidei gyermekétkeztetést mely a
nyari étkeztetés mellett az &szi, téli és tavaszi szlinetben is biztositja a hatranyos helyzet(i és halmozottan
hatrdnyos helyzet(i gyermekek ingyenes étkeztetését,

e) magyar dllampolgarsaggal nem rendelkez8 gyermekek szama, ardnya
A telepilésen nem élnek kiilfdldi dllampolgarsagu gyermekek.

4.2 Szegregalt, telepszer(i lakékérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
A telepilésen nem élnek szegregalt, telepszerdi lakdkérnyezetben gyermekek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése

a) vedondi ellatas jellemz&i (pl. a védénd éltal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott ellatott,
bettltetlen statuszok)

A telepiilésen évtizedek ota 6nallé védénsi korzet miikddik. A védénéhéz tartozik a 0-7 éves korosztaly
egeszsegi allapotanak, fejlddésének figyelemmel kisérése. A védénéhoz a csaladlatogatds, terhes
tanacsadas alkalmaval a kisgyermekes anyukak, varandés kismamak fordulnak problémaikkal. Sokszor elég
egy beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal orvoshoz forduljanak. Az ltalanos iskolds korosztély kirében
érzékszervi méréseket és egészségligyi ismeretterjesztést végeznek.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz vald
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A telepilésen hazi gyermekorvosi ellatés nem miikodik. Gyermekorvos a kizeli Kisvarda vérosban érhets el.
Gyermek szakorvosi ellatashoz szintén Kisvardaban juthatnak hozza az igénybevevék.
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¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocilis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozo adatok.

A 0-7 éves koru gyermekek specialis ellatasi igényeinek megfelelé ellatas (fejlesztd felkészités, logopédia
tanacsadas) biztositva van, a kisvardai Pedagogiai Szakszolgélat szakemberei heti rendszerességgel jarnak a
telepiiléshe,

A megfelel6 egészségiigyi szocilis ellatashoz a kézeli Kisvarda varosban juthatnak hozza a raszorultak.
d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti szolgdltatast a Segit6kéz Szocialis Ellato Szolgalatnél foglalkoztatott egy 6 szocidlis munkas
latja el a telepiilésen, f&éllasban, osztott munkakérben a csaladsegitéssel dsszekapcsolva. E feladatot a
kozds onkormanyzati hivatalhoz tartozo Szabolcsbéka és Anarcs teleplléseken is végzi. A csalddgondozo a
jelzérendszeren keresztiil érkezett vagy az onként jelentkezett kliensek részére nyujt szolgaltatast.
Kozrem(ikodik a védelembe vételi eljarasban, annak feliilvizsgalataban. Gondozza az alapelldtdsban vont és
védelembe vett gyermekeket, csalddjukat.

Sajnos specidlis szolgaltatasok nyujtasat nem tudja biztositani a tarsulasos feladatellatas.

e) gyermekvédelem

A gyermekvedelem kozéppontjaban a meghatdrozé szerepet betolté jelzérendszer &ll. A
veszélyeztetettséget észlel§ és jelz6 rendszer a prevenciés munka elsé szamu eszkdze. A gyermekjoléti
szolgaltatas hatékonysagat jelentdsen befolydsolja a jelzérendszer miikodésének mindsége. A jelzérendszer
tagjainak egyuttmiikodése az esetek és a problémak mentén torténik. A jelz6rendszer Bsszetétele sokszindi,
részt vesz benne minden olyan intézmény, hatésdg, akik szakmai munkajuk sordn kapcsolatban allnak a
gyermekekkel. A tagok egyiittmikodnek, egymast kdlcséndsen tajékoztatjak. A jelzések széma évente 10-
12, tobbnyire az oktatasi intézményekbdl érkezik.

A jelz6rendszer tagjai egy-egy Ugy, eset kapcsan esetkonferenciat tarthatnak, szakmakozi megbeszélést
folytathatnak az érintettek részvételével. Ezek sordn a konkrét problémara keresik a megoldast a
csaladtagokkal. Szakmakozi megbeszélésre évente 5-6 alkalommal keriil sor.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatds a gyermekek atmeneti gondozasa, mely helyettes szulGnél
térténd elhelyezéssel valosulhat meg. Az 6nkormanyzat az ellatist a kisvardai Szocidlis és Gyermekjoléti
Intézményfenntarté Tarsulds Gtjdn biztositja. Atmeneti elhelyezésre évtizedekre visszatekintve nem keriilt
sor a telepiilésen.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinidés programokhoz valé hozzaférés

Egészsegfejlesztési, sport és szabadidés programok szervezése az oktatasi, nevelési intézmények keretein
beliil térténik. A telepllésen nincsenek szervezett sziinidSs programok, azok irant nem meriilt fel igény. A
tanuszoda, a sportpalyak, a sport és szabadidds centrum nyitva tartasi idében egész nydron vérja az
igénybeveviket.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

Az intézményi és szunidei szocidlis gyermekétkeztetés kbzségi helyzete a 4.1 d) pontnal bemutatésra keriilt.
A hetvégi étkeztetés megszervezésére ez ideig nem keriilt sor. Az ltaldnos iskola tanuléi 2012-ig ingyenes
tankdnyvelldtdsban részesiiltek. Az allami normativat az 6nkormanyzat egészitette ki annak érdekében,
hogy minden tanulé téritésmentesen jusson hozza a tankonyvekhez.2013-t61 nem &llapit meg a képviseld-
testillet tankdnyv, tanszer beszerzést segité tamogatast. Egyedi kérelem benyijtasa esetén telepiilési
tdmogatast allapit meg a polgarmester.

i} hatranyos megkilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselGk észrevételei
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Nincs olyan helyi adat, mely a hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének
megsértését dllapitana meg a telepiilésen.

J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek keretein belil
Az ellatorendszerek keretein beliil pozitiv diszkriminacié nem érvényesiil,

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kdzoktatdsi lehetdségei és esélyegyenldsége

@) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igényl és beilleszkedesi,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék ovodai, iskolai ellatasa

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet definiciojat tartalmazza a 4.1 a) pont.

A sajatos nevelésii igény( (SNI) gyermek, tanuld a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus sprektum zavarral vagy egyéb
psziches fejlédési zavarral kiizdék csoportja,

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehezséggel kizdé gyermek, tanulé (BTMN) az a kiilénleges
banasmadot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértsi bizottsag szakértéi véleménye alapjan az életkorahoz
viszonyitottan jelentsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi, magatartasszabalyozasi
hidnyossdgokkal kiizd. Kozosségbe vald beilleszkedése, személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos
tendencidkat mutat, de nem minésiil sajatos nevelési igénylinek.

A telepulésen miik6dé altaldnos iskoldban 131 tanulébol 7 gyermek SNI, 13 gyermek BTMN-el kiizd8. Az
onkormanyzati 6vodaban 47 6vodasbél nincs SNI, BTMN-es gyermek,

E tanulok esetében a HH valamint a HHH gyermekek integralt nevelése, oktatdsa valdsul meg az oktatasi
intézményben.

b) a kozneveléshez kapcsolédod kiegészité szolgaltatasok (pl. iskoldra/évodara jutd gyogypedagogusok,
iskolapszichologusok szama stb.)

A helyi altalanos iskoldban, mint draadé szakember 1 f& logopédus havi 4 draban végez kiegészits
szolgéltatast.

Az 6vodaban 1 f6 logopédus szakember heti 3 éraban, 1 f6 fejleszté pedagdgus heti 2 éraban végez
kiegészitd szolgdltatdst. Alkalmazdsban all6 événd beszédfejleszté pedagégus képzettséggel heti 2 éraban
segiti a logopédus munkajat.

¢) hatranyos megkilonbbztetés és jogellenes elkiilénités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

A telepiilés évoddjaban, iskolajaban nincs hatrényos megkiilénbéztetés vagy jogellenes elkiilonités. Az
onkormanyzattal szemben az egyenl6 banasméd kovetelményének megsértése a hatranyos
megkulonbéztetés miatt szankcié megallapitdsara nem keriilt sor.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban mutatkozé
eltérések

A telepiilésen egy dvoda és egy iskola miikédik.

e) pozitiv diszkriminécio (hatrdnykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok)
Az altalanos iskolaban a korabban m(ikédé Integrécios felkészités Pedagogiai Rendszer (IPR) jelenleg nem
miikodik. A rendszer a HH, a HHH, illetve a SNI tanulé egyéni képességének, tehetségének
kibontakoztatdsat, fejlodésének eldsegitését, tanulasi, tovabb tanulasi eselyének kiegyenlitését segitené. Az
6vodaban az 6vodai fejleszté program keretében személyisegfejlesztd, tehetséggondozo, felzarkoztatd
program zajlik{ tanc,bab, Gszas).
A HHH gyermekek mikro csoportos fejlesztése heti 4 éraban, torténik.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyeniGsége vizsgalata sordn telepiilésiinkén T
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Veszelyeztetettségi tényezék kialakuldsanak Programok szervezése, jelz6rendszer erdsitése.
megeldzése, hatasuk enyhitése.
Szegénységben él6 tehetséges gyermekek Onkormanyzati tdmogatas kidolgozasa, bevezetése.
tehetséggondozasi feltételeinek megteremtése. Alapitvanyi tdmogatas lehetdségének
megteremtese.

5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

Az onkormanyzat a helyzetelemzés készitésének idSpontjdban csak kevés adattal, informaciéval
rendelkezik a célcsoport és problémai tekintetében.
A demografiai és egyéb adatok vizsgalatabdl az albbi osszefliggések allapithatok meg:
- a telepiilés dsszlakossdgdnak 51%-a nd, (1004 f6)
- a ndi lakossag 65%-a 19-65 éves, tehat aktiv kord,
- a kozfoglalkoztatasban résztvevék kozil a nék aranya: 51%
- csaladsegitést igénybe vevok koziil a nék ardnya: 98%

A népesség nemek szerinti megoszldsa a népességen beliil helyi szinten majdnem azonos, minimdlisan
magasabb a nGk aranya. Ettél fliggetleniil is megallapithaté — az idGsebb korosztalyt vizsgalva — hogy a n6k
atlagosan magasabb életkort élnek meg, mint a férfiak.

Teleplilésiinkdn a munkanélkiiliek ardnya és szama az aldbbiak szerint alakult:

- 2015-ben a regisztralt dllaskeresék szdma 161 f6, a munkavallalasi kord lakénépesség 11 %-a,

- 2016-ban a regisztralt allaskeres6k szdma 107 f6, a munkavallalasi koru lakonépesség 7,3 %-a.

A nem szerinti megoszlashan a gazdaségi valsag idGszakat megelézéen a férfi munkanélkiiliek aranya volt a
meghataroz6, mig jelenleg szinte azonos ardnyban 50-50%-ban vannak jelen a munkanélkiliek kdzott.
Altalanos tapasztalatok alapjan a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak:

- a 45 ev feletti nék a valtozd képzettségi kovetelmények,

- a palyakezddk a szakmai tapasztalat hidnya miatt,

- a GYES-en levék, a kisgyermekes anyukak a munkdabal valé kiesés miatt,

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A nok foglalkoztatasat, munkaerd piaci helyzetét jelentdsen befolyasolja, rontja a gyermekvillalds, a
munkahelytél valé hosszabb idejii tavolmaradas. Annak a nének, aki csalddalapitast kovetéen, gyermekei
felnevelése utdn esetlegesen alacsony iskolai végzettséggel szeretne elhelyezkedni, kildtdstalan a helyzete.
A csaladalapitast megel6z6en is dolgozo, kisgyermeke(i) mellett tanulmanyokat folytato, képzést véllalé nék
munkaerépiacra vald visszalépésének esélyei jobbak. Ezek a nék viszont kénytelenek sokkal hamarabb
munkaba allni és gyermekeik elhelyezését valamilyen formaban megoldani.

b) nGk részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban
Az alacsony iskolai végzettség(i nék kérében tébbnyire azok keresik és vallaljak a foglalkoztatast segité és
képzési programokban tdrténd részvételt, akiknek mar nincsenek kicsi gyermekeik, f6allasu anya statuszuk
megsziint.
Altaldnos tapasztalat, hogy minden tipust képzést vallalnak — ha képzési tdmogatasban részesiilnek azért,
ha téritésmentes a képzés azért — fuggetleniil attdl, hogy segiti-e az kés6bbi elhelyezkedésiiket
kérnyezetikben, vagy nem.

21




¢/ alacsony iskolai végzettségii nik elhelyezkedési lehetéségei

Az alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedését segitik a kdzmunkaprogramok (kulonosen a
mez6gazdasagi projekt), a hagyomanyos kozfoglalkoztatas.

d) hatranyos megkulonboztetes a foglalkoztatés teriiletén (pl. bérkilonbség)

Az Onkormanyzat és intézményei munkaltatoként eleget tesznek az egyenld munkaért egyenld bér
kovetelményenek. Az 6nkorményzatnak nincs adata a telepiilési foglalkoztatdkat illetSen a foglalkoztatds
teriletén tett esetleges hatranyos megkiilonboztetésekré.

5.2 A munkaeré-piaci és csalddi feladatok dsszeegyeztetését segits szolgaltatasok (pl. bdlcsodei, csaladi
napkézi, 6vodai férhelyek, féréhelyhiany; kézintézményekben rugalmas munkaidd, csalddbarit
munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket nevel§ ndk esélyeit a szolgaltatasi hidnyossagok alapvetden rontjadk. A 2,5 év feletti
gyermekek napkozbeni elldtasat, elhelyezését a kozségi dvoda biztositja, mely minden igényt ki tud
elégiteni. A telepiilésen a bolcsdei ellatas nem megoldott, azt a kézeli Kisvarda varosban vehetik igénybe a
sziil&k.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

A csaladtervezés, anya-és gyermekgondozas a véd6né szakmai munkdjaban jelenik meg. Ennek sordn a
szocialisan nehéz helyzetben éI6 varandés anyakra és gyermekekre fokozott figyelmet fordit. A leendé
szulbk szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek dtadasit mar varandés korban megkezdi
beszélgetések, csalddlatogatasok formdjdban. Segitséget nydjt a  csaladi-szocalis juttatasok
megismerésében és a nyomtatvanyok kitoltésében. Csalddtervezéssel kapcsolatban a gyermekek
felvildgositasa az altalanos iskolaban megkezdédik.

5.4 A n6ket érd erbszak, csaladon beliili erészak

Jellemz6en az erdszak nagy része a csalddon beliil marad, hisz ezek tobbsége ma még felderitetlen. A
gyermekvedelmi, szocialis szolgaltatdsok, a véd6ndi haldzat, rendérségi tevékenység eredményeként a
jelz6rendszeren keresztiil derilhet fény ezekre az esetekre. Ma mar egyre tébben tudjak, hogy
problémaikkal hova forduljanak segitségért. A hivatalbdl problémat észlelé személy feleldssége nagy, de
csak akkor lehet eredményt elérni ezen a teriileten, ha maga az erfszakot elszenvedd egylttmikodd,

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgiltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti otthona)

A telepiilésen krizishelyzetbe keriilt nék, gyermekek elhelyezésében a gyermekjoléti feladatokat ellatd
csaladgondozo szerepe nagy. A silyos probléma bealltakor, igény esetén megkeresi azt a szervezetet, ahol
az anya es gyermeke(i), a csalad atmeneti elhelyezést kaphat.

5.6 A nGk szerepe a helyi kézéletben

A helyi kbzéletben a ferfiak szerepvallalasa a meghatarozé. Mig korabban tébb né is vallalt kzéleti szerepet
(képviselGség), mara ez nem jellemzd. A helyi kulturalis tevékenységekben jelentdsebb a ndk szerepe.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra irdnyulé
kezdeményezések

A roma n6k, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, a gyermekiiket egyedill neveld anyak, a 45 év feletti
n6k tobbszorosen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek egyik oka egyebek kbz6tt az a
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hagyomdnyos magyar tarsadalmi csalddmodell, mely még ma is vallja, hogy a n6k helye a haz koril, a
csaladban van, nem a munkaerdpiacon,

Ezt a szemléletet erdsitik a ndkkel kapcsolatos negativ beidegzdések. A munkanélkiliség aranya e korben
magasabb és ez 6ssztarsadalmi probléma, amelyen helyi szinten nem lehet segiteni.

Az onkormanyzat altal szervezett kézmunkaprogramok, kozfoglalkoztatds sordn a munkaerd kivalasztasakor
figyelembe vételre keriilnek a csaladi kérilmények, az eltartottak szama, a kor és elhelyezkedési esélyek.

A gyermek szuletését kovetGen otthon maradé né mentalis helyzetének figyelemmel kisérésében fokozott
szerepet vallal a védénd, aki szoros, személyes kapcsolatot tart fenn az anyakkal.

5.8 Kbvetkeztetések: problémak beazonositésa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A tartos munkanélkiiliség ardnya a nék esetében Béviteni kell a gyermekvallalds miatt a
azonos a férfiakéval. munkaerdpiactdl hosszabb iddre tavol maraddk

dltal kedvezményesen igénybe vehetd, (j, korszer(i
ismeretek megszerzését célzé képzési programok

koret.
A gyermekét egyediil neveld, tobb gyermeket Szocialis, gyermekjéléti szolgaltatasok, ellatasok
neveld csalad esetén a szegénység kockazata soran célzott tamogatasok kérének kialakitasa.
magas.
NGk korében szervezett kizésségek hianya. Generdcitk kozétti programok szervezése,
hagyomanyapolds, hagyomanyérzés.
| Nincs a telepiilésen bdlcsddei ellatas Mini bdlcsdde kialakitdsa.

| 6. Az idések helyzete, esélyegyenl&sége

6.1 Az idskord népesség fébb jellemzéi (pl. széma, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
sth.)

A telepulés 60 éven feliili lakossdga a népesség 18%-a, 360 f6. Az idésekre vonatkozdan jellemzd
demografiai adatok:

- novekszik az atlagéletkor, az idGsek szama évrél-évre minimalisan, de emelkedik,

- a ndk hosszabb élettartamuak, tobb az egyediil &6 6zvegyasszony, mint a férfi,

- korban el6re haladva csékken a hazasok és névekszik az 6zvegyek aranya, ezzel nG az egyediil él6k szama
is.

A telepilésen minden idGskora személy rendelkezik valamilyen pénzbeli ellatassal, ellatatlan idésrél nincs
tudomasunk.

Az id6skorban jellemzd szervi megbetegedések mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember
maganya, izolalodasa, szellemi és fizikai hanyatldsa, onelldtasi képességének besziikiilése sokuknal okoz
pszichés megbetegedéseket. Kiilonosen gyakori a depresszio és a demencia kialakuldsa. Jellemzéen a
betegségek egyiittesen fordulnak els, kiil6ndsen 70 éves kor folott jellemzéek a sulyos, kranikus
megbetegedések és az id6skori demencia.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Az idGsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének

jovedelemkiegeszito tevekenységet, Erre esély a kornyezetiikben az alkalmi munkavallaldson kiviil nincs. A
munkaerd piacon az utdbbi évben megjelent az igény a foglalkoztatasukra.
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b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat timogaté egyéb programok a telepiilésen)

Az id6sek képzesere, kozintézményekben torténé foglalkoztatasara igény nincs.

c) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

IdGsek foglalkoztatdsa nem valdsul meg a telepiilésen.

6.3 A kézszolgaltatasokhoz, kézosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valé hozziférés

a) az id6sek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A telepules idGsei részére helyben biztositott az egészségigyi alapellatas (haziorvos, fogorvos), a kozeli
Kisvarda varosban az egészsegigyi szakellatas.

Szocidlis alapszolgéltatas, mely az idéseket érinti a hazi szocidlis gondozds és a jelzérendszeres hazi
segitségnyuijtas.

A hazi gondozast a teleplilésen az 6nkormanyzat mellett a reformatus egyhaz is végzi, mondhatjuk, hogy a
terulet maximalisan lefedett, nincs ellatatlan idés ember.

1995 6ta mikodik a telepiilésen az idések dpolé-gondozd otthona, mely a telepiilés idései mellett mas
telepilés lakosai részére is biztosit szakellatast. Az intézmény 50 féréhelyes, mely az iddskoriak mellett a
demens id6sek részére is nyujt ellatast. Az intézmény alapelldtasként biztositja a szocidlis étkezést a koruk,
egészsegi allapotuk, fogyatékossaguk miatt, Gnmagukrél napi egyszeri meleg étkezéssel gondoskodni nem
tudok részére. Az étkeztetést szintén biztositja a telepiilésen a reformatus egyhaz.

b} kulturalis, kbzm(velGdési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
Az iskolai es kbzségi kbnyvtdr a telepulés kozpontjaban talalhaté és minden kozségi idés ember szdmara is
elérhetd.

c) idések informatikai jartassaga
A telepilésen nem 3ll rendelkezésre adat az idések informatikai jartassdgara vonatkozdan. Az idés
korosztaly részér6l nem meriilt fel igény az informatikai ismeretek megszerzése irant.

6.4 Az idéseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepiilésen nincsenek olyan programok, melyek az idések igényeinek kielegitéseét szolgalnak. Az
6nkormanyzat hagyomanyosan minden év decemberében készonti a telepiilés iddskord lakossagat (60
even feliilieket).

E rendezvenyen a koszontés mellett kulturalis mdsorban, vendéglatasban és csekély ajandékban is
reszesiilnek az érintettek. Az idGsek részvételi aranya 50-60%-0s.

A telepilesen 2017-ben kiépitésre keriilt a térfigyelé kamera rendszer mely adltal az egyediil él6 idds
emberek is nagyobb biztonsdgban érezhetik magukat.

6.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Magas az egyeddl élSk aranya. Olyan szocialis, kulturélis programok szervezése,
melyek megakadalyozzdk az elmagdnyosodast, a
gyors fizikai és szellemi leépiilést.

IdGsek kérében szervezett kozosségek hianya. Generacidk kdzotti programok szervezése,
hagyomanyérzés.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal él6 ember van Magyarorszagon, a népesség
5,7%-a. A fogyatékosok fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa: mozgaskorldtozottak ardnya 43,6%,
latasseriilt 14,1%, értelmi fogyatékos 9,9%, hallassériilt 10,5%, egyeb 21,6%. A fogyatékos népességen beliil
tovabbra is a mozgassériilteké a legnépesebb csoport. Magas az egyeb, pontosan meg nem hatdrozhato
fogyatékossdgban szenvedék aranya.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fébb jellemzéi, sajatos problémai

A fogyatékkal él6kre vonatkozéan a telepiilésen nem &linak rendelkezésre adatok, sem a szamuk, sem a
lakhatési, egészségugyi, foglalkoztatési helyzetiikre vonatkozdan.

A fogyatékkal €16k és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.

Az egészséges emberek (a mi) feladata, olyan kérnyezet teremtése, mukodtetése, hogy egyenld esélyekkel
érvényesilhessenek a mindennapi életiik soran a lakhatas, a kizlekedési eszkozék hasznalata, a szocialis és
egészségugyi ellatas, az iskoldztatasi és munkalehetéségek, a kulturélis és tarsadalmi élet, valamint a sport
és szorakozas teriiletén is.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehet8ségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A fogyatékos személy lehetéség szerint integralt, ennek hidnyaban védett foglalkoztatasra jogosult, Bar a
védett munkahelyet a kozponti kéltségvetés tamogatasban részesiti, a munkaltatok elgitélettel fogadjak a
fogyatékos embereket. Fogyatékos és megvaltozott munkaképességli emberek foglalkoztatisa a
telepiilésen nem valosul meg.

A kozeli Kisvarda vdrosban van olyan munkahely — kevés szamban — ahol megvaltozott munkaképességi
személyeket foglalkoztatnak. A kozfoglalkoztatdsi programok is az egészséges munkaerd foglalkoztatasat
tiizik ki célul.

b) hatrényos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas tertletén
Nem valdsul meg a telepiilésen fogyatékos, megvéltozott munkaképességi személyek foglalkoztatasa.

c) onallo életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
A sajat lakdkdrnyezetben él6 fogyatékos személyeknek nydjt alapszolgaltatist a tamogat6 szolgdlat. A
tdmogato szolgalat tobbek kozétt a killénbozé kozosségi és szabadidés szolgdltatasok elérésében (mind
szallitas, mind kommunikaci6 szintjén) ad témogatast, emellett az igénybevevd kdrnyezetében, lakasan
nydjt fejlesztest, gondozast, segiti az 6nallé életvitelt, timogatja az 6nérdek érvényesitést.

Az 0nallo életvitelt segitd intézményi ellatas a teleplilésen nem mikddik, programok nincsenek.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyeket megilleté pénzbeli ellatasi formak a fogyatékossagi tamogatas, a rokkantsagi
jaradék, a kozlekedési kedvezmény. Természetbeni ellitds a parkolasi igazolvany, a szociilis
alapszolgaltatasok, a szakositott intézményi ellstasok.

7.3 A kbzszolgdltatasokhoz, kézbsségi kbzlekedéshez, informacidhoz és a kdzdsségi élet gyakorldsahoz
valo hozzdférés lehetdségei, akaddlymentesités

a) telepiilési nkormdnyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége
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Valamennyi kozszolgdltatast nyujté intézményiink fizikai és kommunikéciés akadédlymentesitése
megtartént,
Uj beruhézas a jogszabélyoknak megfeleld akadalymentesitéssel valosul meg.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetéségei, fizikai, informéaciés
és kommunikacios akadalymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltaté éplletek akadalymentesitettsége

Az akaddlymentesités még néhany nem énkormanyzati kbzszolgdltatast nydjto épillet esetében nem
valosult meg.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
Az onkormanyzati fenntartast munkahelyek akadalymentesek.
A nem dnkormanyzati munkahelyek akadalymentesitése terén is vannak meg kbtelezéen elvégzendd
feladatok.

d) kbzosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

A telepulés atjainak, jardainak, kozteriileteinek akadalymentesitése terén is vannak elvégzendd feladatok.

e) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre &ll6 helyi szolgaltatdsok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, sth.)

A fogyatekos személyek szamara specidlis helyi szolgdltatasok nem miikédnek a telepiilésen.

f) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

A telepulésen hatranykompenzalé juttatisok, szolgdltatasok nem miikodnek.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problemak fejlesztési lehetéségek
Kdzszolgaltatasokhoz, kulturalis és Fizikai kornyezetben taldlhaté akadalyok
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetGségeinek megszintetése, informdcids és kommunikacios
érdekében a kérnyezet 100%-os akadalyok megsziintetése,
akaddlymentesitése /épiiletek, kdzteriiletek, jardak/
Fogyatékkal él6kre vonatkozo teljes kér(i adathiany. Adathidany megsziintetésére felmérés szervezése az
egyhaz bevonasaval.

8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel8sségvallaldsa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi szolgéltatd és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezGdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szdma kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megéllapodasok szama stb.)
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A telepilésen nem mikodnek olyan civil, érdekvédelmi szervezetek, onszervezéidések, melyek a HEP 5
celcsoportjaval kapcsolatosan tevékenységet fejtenének ki. A reformatus egyhaz az onkormanyzat mellett
ellat két szocidlis alapellatasi feladatot a telepiilésen a hazi gondozast és az étkeztetést.

b) bnkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kézétti partnerség bemutatasa

Az Onkormanyzat, a nemzetiségi dnkormanyzat, az egyhdzak nem kotottek megallapoddst az
esélyegyenloségi célcsoportok megsegitésére,

¢) Gnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség
Gyulahaza Kozség Onkormanyzata szamos feladatot tarsulas keretében lat el. Kézos dnkormanyzati hivatalt
miikddtet Szabolcsbaka és Anarcs kozségekkel melynek székhelye. A gyulahazi székhellyel miikodé
Kistérsegi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds Gyulahiza keretében biztositja a csalddsegitést és
gyermekjéléti  szolgaltatast, a hdzi segitség nydjtast. A kisvardai székhellyel miikédé Szocidlis és
Gyermekjoleti Intézményfenntartd Térsulds keretében biztositja a lakosok szamara a jelzérendszeres hazi
segitség nyujtast, az idSs és demens betegek nappali ellatasat, a fogyatékos személyek nappali elldtasat, a
bélcsGdét, csaladi bolesédét és a helyettes sziil6i haldzatot, a jatszéhazat. A feladat ellatds a partnerek
megelégedésével valdsul meg.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat nem fejt ki tevékenységet a célcsoportokkal kapcsolatosan.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Olyan civil szervezet nem miikadik a telepiilésen, mely esélyegyenlGségi tevékenységet fejtene ki.

fl for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasiban.

For-profit szerepl6k nem vesznek részt a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvinossdga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problemak kapcsan érintett nemzetiségi
dnkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy 6nkormanyzati intézmeények, egyhdzak, civil szervezetek,
stb.) bevonasanak eszkézei és eljarasai a helyi eselyegyenléségi program elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elkészitésében részt vettek a telepiilésen dolgozé szocilis, egészségligyi, gyermekjoleéti,
koznevelési szakemberek. A médszer a személyes kapcsolattartas, az egyes esélyegyenldségi csoportokkal

kapcsolatos problémak feltérképezése, majd a program tervezet véleményezése.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgald eszkozok bemutatasa.

Az elfogadott dokumentum - papir alapon — hozzaférheté lesz az oktatisi-szocislis intézményekben, a
kozségi kdnyvtdrban és az onkormanyzati hivatalban. Elektronikusan kozzétételre keriil a kozség honlapjan.

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
Az intézkedési terv a megjelolt hatranyos helyzetii csoportokra iranyul, akik szamara a sikeres élet és

tarsadalmi integracio esélye a hatranyaikat kompenz4lé eseélyegyenléségi intézkedésekkel valdsul meg. Az
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intézkedési terv olyan beavatkozasokat fogalmaz meg, amelyek a helyzetértékelésben felvetett
problémakra nydjtanak megoldast.

1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel révid cimmel
Romak I . " : i ; ; g p
& gy A szegénység oka és kovetkezménye a | Kbzfoglalkoztatas tovabbfolytatasa. Egyéb

mélyszegény-
seghen él6k

tartos munkanélkiiliség, a munkanélkiiliek
szama nem csokken,

helyi foglalkoztatasi lehetdségek

felkutatasa.

A hatranyos helyzetek generaciokon

keresztili Atoroklédése.

Szocidlis,  gyermekjoléti  szolgaltatasok
bévitése, Felzarkoztatasi, fejlesztési
programok szervezése térségi szinten.

A mélyszegénységben él6k a roma népesség
hatranyos  helyzete tébb, egymadssal
szorosan oOsszefiiggd tarsadalmi, gazdasagi
probléma  eredfje. Csak a  tébh
problémateriiletre az oktatas,
foglalkoztatds, szocidlis és egészségiigyi
teriletre egyszerre koncentrdld, &tfogo
problémakezelési megoldasok, programok
vezethetnek eredményre.

Palyazati forrasok kihasznédldsa egy teljes
kdrii, szocidlis, kepzési, foglalkoztatasi
projekt megvalositasahoz. Kdzosségi
szocidlis munka erdsitése, szervezése.

A telepiilésen élg allampolgarok
egeszségligyi allapota megfelel az orszégos
mutatoknak, nem ja.

Telepiilési egészségligyi szlirések
népszerisitése, Az egészségtudatos
életmédra nevelés a felnGttek kodrében is.
Annak tudatositasa, hogy a
szrdvizsgdlatokra valé mind nagyobb
szamu megjelenés az egészségesebb életet,
a varhato élettartam megndvekedését
eredményezi.

Veszélyeztetettségi tényezGk kialakulasanak | Programok  szervezése, jelzérendszer
Gyermekek ¢ : S i
megeldzése, hatasuk enyhitése. erdsitése.
Szegénységben €I tehetséges gyermekek | Onkormanyzati tamogatds kidolgozdsa,
tehetséggondozasi feltételeinek | hevezetése. Alapitvanyi tamogatas
megteremtése. lehetségének megteremtése.
Olyan szocidlis, kulturdlis programok
Idések Magas az egyediil él6k aranya. szervezese, melyek megakadalyozzak az
elmaganyosodast, a gyors fizikai és szellemi
leéplilést.
Id6sek korében szervezett kdzosségek | Generdciok kozotti programok szervezése,
megerdsitése. egészseg klub miikodtetése.
Id&sek biztonsaganak novelése. Térfigyel6 kamerarendszer felszerelése.
Boviteni kell a gyermekvallalas miatt a
N6k A tartos munkanélkiiliség ardnya a nék | munkaerdpiactél hosszabb idére tavol

eseteben azonos a férfiakéval.

maradék altal kedvezményesen igénybe
vehetd, uj, korszerl( ismeretek
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megszerzését célzd képzési programok
korét,

A gyermekét egyediil nevels, tobb | Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
gyermeket neveld csaldd esetén a | ellditisok sordn célzott tamogatasok
szegenyseg kockazata magas. kérének kialakitasa.

N6k  koreben szervezett kozosségek | Generdciok kozotti programok szervezése,
megerdsitése, hagyomanyapolas, hagyomanydrzés.

Fogyatékkal
el

Kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és
sportprogramokhoz valo hozzaféres
lehetdségeinek érdekében a kérnyezet
100%-0s akadalymentesitése /[épiiletek,
kdzteriiletek, jardak/

Fizikai kdrnyezetben taldlhaté akadalyok
megsziuntetese, informacids és
kommunikécios akadélyok megsziintetése.

Fogyatékkal élékre vonatkozd teljes kord
adathidny.

Adathiany  megsziintetésére  felmérés

szervezése az egyhdz bevondsaval.

A beavatkozdsok megvaldsitoi

Kovetkeztetéshen megjelsit

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel@st
Romak
- _ ’ ) o ' .. 2 Ki .
Ssfvagy = Helyi foglalkoztatasi lehetSségek bévitése. Pf)lgérmes'ter .MunicaugvT Harpont. Kisrdal
mélyszegény- Kirendeltsége, jegyz6.
séghen él6k
Szocialis, eyermekiblét képzési Mun' aligyi I{ozpur:t Kisvardai 'K:rendeltsEEE,
: . i csaladgondoz6, Id6sek Otthondnak vezetdje,
szolgaltatasok bévitése. e
szocidlis lgyintézo.
; Szocialis  (igyintéz§, Munkalgyi Kozpont
| v * B
Rexap e{( Brogramok bevezetese, Kisvardai Kirendeltsege, Onkormanyzati
szervezése. e i
intézmények vezetdi, csaladgondozé.
I . - Héziorvosi Szolgalat Onkormanyzati
Egészsé k k s : e
pesmsepupy szivesek korenek hvitése Intézmények vezetdi, védénd.
Gyermekek Felwlagt.:nsrm programok, eldadasok Gverrnekjéljett Szolgélat, Ovodai, iskolai
szervezése. dolgozok, védand.
Hatranykompenzalo szabélyozds f BT
Kialakitdsa, Szocidlis tigyintézd, jegyzd
Idések Szocidlis, kulturalis szolgaltatasok bévitése. Wik . Widionanek.  veztdle;  eoaiil
gondozok, csalddgondozé.
Id8tprogramok szervezése Idések  Otthondnak  vezetdje, szocidlis
& ; gondozok, csalddgondozd
Nk Kepzési programok kérének bévitése. Munkatgy! quponz Klsv'ardal Klr?ndeltsége,
polgdrmester, jegyzd, csalddgondozo.
Szocialis, gyermekjoléti  szolgaltatasok, T ———" o
(s}
ellatasok soran célzott tamogatéasok Szocidlis  Ugyintéz6, jegyz6, Gyermekjoléti
s Szolgalat.
kialakitasa.
NGi kbzdsségek kialakitdsa. Véddnd, csaladgondozd, haziorvosi asszisztens
tékkal . 2 ; c
2:58: R Akadalyok megsziintetése. Polgarmester, legyzd.
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Adatgyjtés felmérés (tjan. Szocialis gondozdk, csalddgondozé,

16vBképiink

Jovokepunket kifejezik a HEP elején az értékeink, kiildetésiink cim alatt megfogalmazott gondolatok,
elvarasok. Ezek szellemében kell végezniink azt a nem kénnyd munkat, mely altal olyan telepiilésen
élhetiink majd, ahol j6 érzés élni, olyan emberekkel, akik bar egyenként madsak, de egyitt egy egészet
alkotnak.
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3. Megvaldsitas
A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamdara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilesen mikodé nem 8nkorményzati fenntartésd intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran keri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassdk.

Onkormaényzatunk azt is kéri intezményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgdljak meg, és a program
elfogadasat kovetSen biztositsak, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az eselyegyenliség
szempontjabsl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozé strategiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiilienek be és érvényesiilienek az egyenlé banismédra és eselyegyenldségre
vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek,

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

Nyilvanossag

A nyilvanossag biztositasara az onkormanyzat honlapja all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk
a figyelmet az 6nkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, a tolerancia, a befogadas,
a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelésség
Az esélyegyenlGséggel Gsszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtdsaért az onkormanyzat részérél polgarmester felel.:
1. Felel azert, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetG legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
2. Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormdanyzat déntéshozoi, tisztségviseldi és
intezményeinek dolgoz6i megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.
3. Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetsi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
4. Kotelessége az egyenld bandsmad elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasarol intézkedni,
5. Kdtelessége a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése.
A HEP IT megvalositasdnak koordinalasa.
7. Az esélyegyenl@ség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgdlasa.

o

A telepulés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmadra és esélyegyenldségre vonatkozo jogi
eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadé és
tolerans legkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az eselyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.



- Felelésségiik tovdbba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek annak

megvalositasaban.

- AzesélyegyenlSség serlilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijellt iranyitdinak.
Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szémukra
szolgaltatast nyujto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kételezéként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerzOdesbe. Szikséges tovabba, hogy a jogszabily éltal elgirt feladat-megosztas, egyiittmiikédési
kotelezettség alapjén a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitdsdban aktiv szerepet vallaljanak.

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - felulvizsgalat
soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni be kell mutatni az indikatorok
teljestlése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjdra, kiegészitésére
venatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. Ezt a
javaslatot az onkormanyzat képvisel6-testilete elé kell terjeszteni a sziikséges intézkedések
megtétele érdekében.

Az egyenlS banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
szikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kévetkezmeényeinek
elharitdsardl.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozds kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvalositasahoz.

4. Elfogadas médja és datuma

Gyulahdza Kozség KepviselG-testilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek része az
Intézkedési Terv) megvitatta és az .../2018.(...) szémd hatarozataval elfogadta.

Mellekletek: 1. szamu melléklet a HEP helyzetelemzését alatamaszto adatok

Gyulahaza, 2018. julius ...

Bardi Béla

polgarmester

37




1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

F&
Ev (15 0101) Viltozas
2013 1946
2014 1938 100%
2015 1894 98%
2016 1922 101%
2017 1 845 96%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Lakonépesség

13860

1940
1920 -

1900

1880 -
1860 -
1840

1820

1800 -
1780 -

]

2015

2016

2017



2.1. szamu tabldzat - Allandé né

pesség (a 2017-es év adatai)

Az llandé
népességbdl a
Fé megfelel&
PO korcsoportt nék és
férfiak ardnya (%)
N&k Férfiak | Osszesen| Nék Férfiak
Allandé népesség szadma (nék TS 0302, férfiak TS 0301) 1004 993 1997 50,28% | 49,72%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 28 25 53 %
0-14 éves (nék TS 0307, férfiak TS 0306) 151 132 283 7,56% 6,61%
15-17 éves (nok TS 0309, ferfiak TS 0308) 38 43 81 1,90% 2,15%
18-59 éves (ndk TS 0311, férfiak TS 0310) 573 649 1222 28,69% | 32,50%
60-64 éves (ndk TS 0313, férfiak TS 0312) 47 54 101 2,35% 2,70%
65 év feletti (ndk 75 0315, férfiak TS 0314) 167 90 257 8,36% 4,51%
Forras: TelR, KSH-TSTAR

65 év feletti (ndk TS
0315, ferfiak TS
0314)

17%

Allandé népesség - nék

0-14 éves (nBk TS
0307, férfiak TS

0306)
15-17 éves (n6k TS 1gq;

0309, férfiak TS
60-64 éves (ndk TS 0308)
0313, férfiak TS 4%
0312)
5%
65 év feletti i 014 éves(nékTs |
a8k TS Allandé népesség - férfiak 0307, farak TS
0315, 0306)
feérfiak TS : 14%
15-1? éves (ndk TS
% : :
60-64 é\l’ES [ﬂﬁk 15 (}399, ferfiak TS
0313, férfiak TS 0308)
0312) 4%

6%




2.2. szam( tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Korctoport Fo Viltozas
2001 2011 Fo
15 éves gyermekek szima 25 40 15
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 25 39 14
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 26 33 7
Osszesen 76 112 36

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok



3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllandé lakosok | 0-14 éves kora dllandé Besgndest wide
Ev szama (f&) lakosok szama (f6) g (%)
(TS 0328) (TS 0327)
2013 249 313 79,55%
2014 248 300 82,67%
2015 261 288 90,63%
2016 271 287 94,43%
2017 257 283 90,81%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
100,00% | _— — I
95,00% - — —_—
90,00% — -
85,00% |17 - - = - —_— -
80,00% ——_ — N D -—
m. . :
70,00% — — — -
2013 2014 2015 2016 2017




4. szamu tabldzat - Belféldi vandorlisok

Allandé oda-, és

Allandé jellegi ) :el\réndorlésuk
Ev oelavindbiis Elvandorlds Cavenleg kiildnbségének 1000
(TS odavandorlas 0601) (TS elvandorlds 0601) allandé lakosra vetitett
szama
(TS5 0602)

2013 51 48 3

2014 54 49 5

2015 56 58 -2
2016 47 56 -9
2017 45 58 -13

Forras: TelR, KSH-TSTAR

10 -

(=

G
‘-10-

ag 4

Belfoldi vandorlasok - egyenleg (fé&)

2013 2014




5. szamu tabldzat - Természetes szaporodas

e Elve sziiletések szdma | Halalozasok széma Természetes
(TS 0701) (Ts 0702) szaporodas (f6)
2013 23 30 -7
2014 15 38 -23
2015 14 37 -23
2016 24 26 -2
2017 17 27 -10

Forras: TelR, KSH-TSTAR

természetes szaporodas (f6)




3.2.1. szdmii tabldzat - Regisztrilt munkanélkiiliek/Nyilvantartott sllaskeresék szama és aranya, 15-64 évesek szdma

15-64 év kiiztti dllandd népesség (f&) Nyilvantartott lldskeresék szama (f&)
B NG érfi
F
N8 érfi
(T5 0804) 75 0803) Osszesen (TS 0802) Férfi (TS 0801) Osszesen
Fo F& F& Fé % Fd % Fé o

2013 724 757 1481 114 15,7% 136 18,0% 250 16,9%
2014 713 775 1488 100 14,0% 106 13,7% 206 13,8%
2015 696 772 1468 71 10,2% 90 11,7% 161 11,0%
2016 683 769 1452 51 7,5% 56 7,3% 107 7.4%
2017 658 746 1404 57 B,7% 73 9,8% 130 9,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Alldskeresdk ardnya

006 ——m8m — -
18,0% ]—

16,0%
14,0%

12,0%
10,0%
B.0%
6,0% |
4,0% -
2,0%
0,0%

2013 2014 2015

B nék ®férfiak  Bsszesen

2016

2017




3.2.2. szému tdblazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresék szdma korcsoportok szerint

2014 2017
Regisztrélt munkanélkiiliek/ i 2013 203 s .
nyilvéntartott allaskeresdk szama |
osszesen
osszesen
250 206 161 107 130
- £ 2 3 7 6 5
20 év alatti (TS 1002
' ! % 1,6% 1,5% 4,3% 5,6% 3.8%
F6 39 33 29 25 20
20-24 év (T5 1003
: % 15,6% 16,0% 18,0% 23,4% 15,4%
P OE— F6 35 24 19 10 20
% 13,0% 11,7% 11,8% 9,3% 15,4%
A TSt F6 30 22 13 12 21
% 12,0% 10,7% 11,2% 11,0% 16,2%
F6 33 a1 17 1 17
35-39 év (TS 1006
{ ’ % 13,2% 15,0% 10,6% 10,3% 13,1%
5 3 33 23 14 11
40-44 év (TS 1007
{ ) % 13,6% 16,0% 14,3% 13,1% 8,5%
7o 30 25 20 10 10
45-49 év [T5 1008
( 4 % 12,0% 12.1% 12,4% 9,3% 7.7%
50-54 év (TS 1009) i 24 A3 = 0 =
% 13,6% 11,0% 9,3% 9,3% 11,5%
55-59 év (TS 1010) 2 11 L a s 2
% 3,4% 5,8% 6.8% 7.5% 5,9%
59 é feletti (TS 1011) i g 0 0 A 2
% 0,0% 0,0% 0,0% 0,9% 1,5%
Forras: TelR, Nemzeti Munka(gyi Hivatal
— i - S
Alldskeresék szdma (f65)

300 —
250 —
| 200

150 +—

100

50 -

2013 2014

2015

2017




3.2.3. szamui tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal hosszabb ideje regisztrdlt munkanélkiliek/nyilvantartott

dlldskeresok szdma és aranya

Nyilvantartott alldskeresdk/fregisztralt 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott 4llaskeresék/regisztralt
munkanélkiiliek szdma munkanélkiiliek szdma
Ev
fé fé %

NG (T50802) | Férfi (TS0801) | Osszesen N& Férfi Osszesen NG Férfi Osszesen
2013 114 136 250 73 66 139 64,0% 48,5% 55,6%
2014 100 106 206 57 61 118 57,0% 57.5% 57,3%
2015 71 80 161 44 38 82 62,0% 42,2% 50,9%
2016 51 56 107 25 28 53 49,0% 50,0% 49,5%
2017 57 73 130 30 45 75 52,6% 51,6% 57.7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

50,0%

40,0%

30,0% -

20,0% -

10.0%

0,0%

Endk © férfiak

" Gsszesen




3.2.4, szamu tablazat - Palyakezdd alldskerestk szdma és a 18-29 éves népesség szama (A tablazat kitdltése és

elemzése opciondlis.)
18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd Allaskeresbk szama
Ev
NG Férfi Osszesen NG Férfi Osszesen
F& Fa F6 Fd % Fd % Fb %
2013 204 206 410 13 6,4% 14 6,8% 27 6,6%
2014 202 220 422 15 71.4% 14 6,4% 29 6,9%
2015 194 226 420 11 5.7% 17 7.5% 28 6,7%
2016 196 212 408 7 3,6% 3 2,8% 13 3.2%
2017 195 210 405 6 3,1% 6 2,9% 12 3,0%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Pélyakezdd dlldskeresSk szdma
18 —
16 +
14
1z
10
1
4]
&
2
o+ . . ! .
2013 2014 2015 2016 2017
mnik = férfiak J




3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

Legalabb az dltaldnos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamadt elvégzett 15 édves és nem rendelkezd 15 éves és iddsebb
iddsebb népesség, a megfeleld népesség, a megfeleld kordak
Ev koruak szazalékaban szdzalékdban
NG (TS1602) | Férfi (TS 1601) NG Férfi
% Yo % kS
2001 76.40% 88.10% 23,6% 11,9%
2011 87.20% 95.90% 12,8% 4,1%

Forras: TelR, KSH Népszamldids

Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idésebb
népesség, a megfeleld kordak szdzalékaban

25,0%
20,0%

10,05
5.0%
0,0%

[ERTEK)

[ERTEK]

= 2001

[ERTEK]

2011




3.2.6. szamii tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

Nyilvéntartott A nyilvintartott alldskeres8k megoszldsa Iskolai végzettség szerint
allaskeresdk
b szama osszesen 8 altala |
ahmn:b::’é:zim s | Atatinos iskols 8 sltalsnosnal magasabb
végzettség (TS0902) | iskolai végzettség (TS 0903)
(15 0901)
Féi F& % [ % Fé %
2013 250 3 1,2% 131 52,4% 116 464%
2014 206 10 4,9% 97 47,1% 99 48,1%
2015 161 6 3,7% 88 54,7% 67 41,6%
2016 107 5 4,7% 45 42,1% 57 53,3%
2017 130 5 4,6% 60 46,2% 64 49,2%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

| Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f&)
200 ]7 = il
250

|

200 - —~ =
150 - e
100 4 —
5o | L —
0 : :
203 2014

2016

& B dltaldnos

I

2017

2015

| m 8 dlraldnosndl alacsonyabb & 8 altalanosnal magasabb




3.2.7. szamu tablazat - Felndttoktatdsban résztvevék

Altalanos iskolai 8. évfolyamot eredményesen
felndttoktatasban tanulék szima befejezte a felnSttaktatdsban
(TS 3401) (TS 3301)
Ev
Fé Fé %
2013 0 0 H#ZEROODSZTO!
2014 0 0 HZEROQSZITO!
2015 0 0 HZEROOSITO!
2016 0 0 #ZEROOSZTO!
2017 0 0 H#ZEROOSZTO!

Forrds: TelR, Teriileti Allamhaztartdsi és Kozigazgatdsi Informdcios Szolgdlat (TAKISZ)

eredményes végzdk ardnya (%)
100% - —
90% - —
BO% -+—
70% — e

S0% —
0% - -

30% -

20% +—

10% 4

0% - — ;
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3.2.B. szdmu tabldzat - Felndttoktatdsban résztvevik szdma kozépfokd iskoldban

Szakiskolai Szakkizépiskolai Gimnaziumi Kézépiskolai
Kozépfoki feinSttoktatasban | felndttoktatasban | felndttoktatdsban filnBrokGrsatian tanuldk szama a
résztvevik osszesen résztvevik szdma | résztvevik szdma ; Bk felndttoktatashan
Ev (TS 3501) {f6) - (TS 3601)
F& F& % ] %% FG % Fd
2013 10 0 0,0% 0 0,0% 10 100,0% 0
2014 14 0 0,0% 0 0,0% 14 100,0% 0
2015 14 0 0,0% 0 0,0% 14 100,0% )
2016 16 0 0,0% 0 0.0% 16 100,0% 0
2017 10 0 0,0% 0 0,0% 10 100,0% 0

Forras: TelR, Teruleti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacios Szolgalat (TAKISZ)

Felndttoktatasban résztvevik szdma (f8)

18 —

16 -
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L—

= TR R ]
|
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|
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3.3.1. szdmui tébldzat - Alliskeresési segélyben részesiilék szdma

15-64 év kdratti dllandd
/33 D é:as:::a':nandu Alldskeresési segélyben Alldskeresési segélyben
(TS 0803 65 TS 0804 Bsszesen) részesiilék (F8) - (TS 1101) részesiilok %
2013 1481 2 0,1%
2014 1488 0 0,0%
2015 1468 0 0.0%
2016 1452 0 0,0%
2017 1404 0,0%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
Segélyezettek szama (f6)
1600 - — —_—
1400 -
1200 - — —_—
1000 - —_—
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| 200 4
u — —— SO - - *
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B Segelyben részesuldk szama
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvintartott dllaskeresdk szama

Nyilvintartott Alldskeresési jiradékra

dlldskeresdk szdma jogosultak (T$ 1201)

Ev (Ts 1201)

Fo F %
2013 250,00 78,00 31,2%
2014 206,00 15,00 7,3%
2015 161,00 16,00 9,9%
2016 107,00 8,00 7.5%
2017 130,00 14,00 10,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)

!' E .

2015 2016 2017




3.3.3. szdmu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesitd timogatdshan
részesitettek szima

Egészségkarosodasi és gyermekfeligyeleti
“'""“‘““’"‘m" iﬁ“ﬂf:ﬁ:ﬁ}"’"" 20061 aglalkoztatést helyettesits timogatés (4lldskeresési
i (2015. februsr 28.-ig rendszeres szocidis segély - T5 7015 negyedévek dtlagdban stdmolva)
segélyben részesiildk (TS 1401)

F& 15-64 évesek %-dban Fo Munkanélkiliek %-dban
2013 12,00 0,81% 158,00 79,20%
2014 10,00 0,67% 190,00 92,23%
2015 9,00 0,61% 120,00 74,53%
2016 9,00 0,62% 80,00 74,77%
2017 10,00 0,71% 75,00 57,69%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyl Hivatal

| 200,00

250,00

150,00
100,00 |
50,00 +
0,00

2013

& Egészségkdrosoddsi és gyermekfeligyeleti tdmogatasban részesiilék
= Foplalkoztatast helyettesitd timogatdshan részesiildk

Ellatottak szama (f&)

2015 2016

2017




3.6.1. szamu tdbldzat — Orvosi elldtas

Felndttek és gyermekek Csak felndttek részére
= A hazi gyermekorvosok dltal
Ev részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi ellitott szolgalatok szima
szolgélatok szama szolgéltatisok szama (Ts 4501)
(15 4401) (TS 4301)
2013 1 0 (4]
2014 1 4] Q0
2015 1 0 0
2016 1 0 1]
2017 1 [1] 0

Forras: TelR, KSH Tstar




3.6.2. szamil tdblizat - Kozgyodgyelldtasi igazolvannyal rendelkezék szdma

Ev Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szima
(TS 5601)
2013 118
2014 103
2015 98
2016 118
2017 110
Forrds: TelR, KSH Tstar
‘ Kozgybgyellatotttak szima (f6)

M — = =




3.6.3. szami tabldzat - Apoldsi dijban részesitettek szama

= R Apolési dij, méltanyossagi

Apol ' ' la tta

Ev tdmogatasban részesitettek évi rés::sit::e& é:'::s:::::::éma Osszesen
atlagos szdma (75 5901) {T5 5902)

2013 15 13 %

2014 19 15 Col

2015 20 12 3e

2016 20 10 |

2017 22 0 i

Forras: TelR, KSH Tstar

Apolési dijban részesiilék szama (f5)

2015

2016 2017




3.4.1. szdm tabIAzat - Lakdsdllomdng

EGGOT eltgteien elégtelon EBBAI elégtelen <t lokdsci EGbl eligteten
o | Lavisitominy tab) Fshharchet Bérlakis dllomany Wiatil Seocilis VAR Ef:mm nem kel
% (15.4201) R Gl AL ) WrGhmdyeken | oy Gty | OrTmbeket | ngatianah | KBTOImenyeket
bittositd lakdsok birtesits lakisok biztositd lakdsok birtositd lakdsok
grima szima T - Bims
2013 B6F ] L] (1] o [ L] 4]
2004 £63 1] 0 1] ] o ] o
P L] G o (i} o [] 1} o 1]
2016 BES a [+] (] o o (1] 1]
2047 565 [ 0 [ o [ 0 ]
Forras: TelR, K5H Tstar, Snkarmanyzat adatok
Lakdsdliomany megostidsa | Bsszes lakdsaliomany (db)
| 100w - |
o, o
N
| |01
a0M |
| 0% | 06 = |
[ o 0 -
012 2014 2015 2016 20017 013 Joid 2045 2008 W7
| ®bidakas  wszocidls  w egyéb lakdsceira hasndt | n fhires o EbbS) elegielen korilmingd |
Osszes bérlakds [db) |
1
e
1+
[
o ,
ol
013 2014 2015 1016 2017

| m Ossres berfakas

» Ebbal alégielen ki iményd
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3.4.2. szamul tabldzat - Lakdsfenntartdsi és addssdgesbkkentési

tdmogatdsban részesuldk szama
Lakisfenntartdl Osesen addssdgesokkentasl
Ev tamogatdsban résresitett | tdmogatisban részesitetick
wremilyeh széma (15 5001) srdma (T3 6101}
013 87 o
2014 276 [
2015 6 ]
I8 7z 1]
2017 80 o

Forrds: TelR, KSH Tstar

Témogatdsban részesiilsk (fd)
a00

o0 - - -
| 200 | | |
100 -
|
| a4 = = =
| 2003 014 HS 16 w7
B Lakdslenntartail thmogatisok B Addssagestkkentés tmagatasok




4,11 szdmi tdbldzar - Védelembe vett és vesrélyestetett kiskon) gyermekek

stima
Védelembe vert kiskord
e gyermekek szdma Vesnély sk hek
december 31-én széma december 31-én (T3 3101)
(75 3001)
2013 -4 3
2014 4 15
015 4 19
2016 2 13
017 0 17

Forris: TalR, K5H Tatar

Videlembe vett és veszélyerterent kiskord (f5)

o
| 2@ 1 —_— |
15— = —
10+ . . .
5 4 i —
|

o - : =

2013 054 FLd ] 016 07

Evidelembe veti & venrdlperieter kiskond




4,12, szdmid tébldzat - Rendszeres gyermekvidelmi

ked ényben ris ik dvi dtlagos széma
£ Rendszeres gyermekvédelmi kedverményben
résresitetiek dvi dtlagos szdima (TS 5801)
i3 EM)
2004 309
s 50
2016 212
2017 185

Farrix: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzatl adatok

' Rendsaeres kedveamények

50
00 - — —
|7 T — —
[P = . 5 pr—
150 - - =
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50 4 — "
o4 - L i ’

w3 014

047

& Rendizer et penmabvedebnd kedvesményben résimiiteliek évi dikagos szima (TS
LEnl)




4.1.3. ardmai tibldzat = Kedverményes dvodai - iskolal juttatdsokb

részesGifk sedma (A tibldzat kitditése és élernadse opcionalis.)

50 szdzabtkos mértéki Ingyenes
i Ethezésban| | dtkerésh
hEyenes | Ingreziek EN | yedwermibnyes dtkvsbsre tankByy- Owdidathl | o o deemetéshin
Ev régtvensk seima | résttvevBk szima témogatashan
bodi iskola 18, éviolyam iogosultak szima 1-13. elldrdshan - 7 résresiilék srima
édolyam résresildk srbma

203 9 116 n 145 - 148
2014 L] 109 19 141 0 163
2015 53 104 18 4 ] 134
2006 LH o8 13 5B ] 128
2017 & 82 12 149 0 110

Forrds: TelR, K3H Tstar, Onkormanyratl adatck




4.3.1, srima tibldzat - ViedSndi dlldshelyek szima

b | anyerima | YO e
(T3 3201)
w013 1 140
2034 1 140
2015 1 130
201& 1 i
2017 1 118

Forris: TelR, KSH Tutar, Snkormanyzat| sdatgydjués

12 5

188 —

Egy véddndre jutd gyermekek szima (f5)

014 Pl L]

2013

Véddndi dllashelyek

L PR — .
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{db)

2016 2017 |




4.3.2. szdmi tdblizat - Gy

vosi elldtds jellemadi

Botoltetlen feindtt |  Hsrioevos dital | Gysemekorvos | Felndtt hial orvos "s' ;
Ev  |hdziorvosi prasisfok | eliktott személyek |  ahtal elldtont steal elldtont e e
srima sedma gyerekek szama gyerekek szdma (75 4801}
2013 ] o 1]
2014 L] [+]
2015 2] o
2016 o 8
2017 0 0

Forras: TelR, KZH Tetar, Snkorminyzati adatgyditds




4.3.3. srami tabideat - Balcsddek é5 balcsddebe beiratott gyermekek sedma

Seocidlis sremponthéd
Onkorminyeatl | BalesSdébe beirt ';::':::::::;I:‘:J: MakBds Bsszes
Ev balcsdddh szdma | gyermekek seima bélesddel férdhel yek
{15 4501} (75 a701) esijectatist gyvimal, szdma
nappall tagozaton tanuld
s20ii6)
2013 o ]
2014 0 0
2015 [} o
2018 0 o
2017 0 [

Forriy: TelR, KEH Tstar



&.3.8. srdmi tibldrat - Craladi napkdriben

engedélyerett érShelyek szima 4.4,1. szdmid tabldrat - Ovodal nevelds adatal (A tablazat kitlidse és elemaése aptiondlis,)
Csalidi napkéziben engedélyenett
Ev fér&helyek szdma [decomber 31-én) GVODA! ELLATOTTSAG b
[T5 4901}
" B Az Gvoda telephelyeinek szdma !
014 o Hiny telepdlésrdl jisnak be o grermakek 2
2015 u Gvodal féréhalyek stéma 50
58 8 Ovodai gyermekesapartok szama 2
[{Eydypedagdgial neveldssel egyiitt)
2017 ) Az dvoda nyitvatartdsi ideje (.. 18l . h-ig): 5:20-17:30
Forrds: TelR, K5H Tstar, Intéaményi A nvin dvoda-berdris idotartama: () 7
Szemilyi feltétalek Fd Hidnyzd 1étszd
Cvodapedagoguseh scama [ 5]
Enbél diplomas dvedapedagdgusok stama 4 ]
G pedagdgusak letszama '] o
Dajka/gondozdnd 2 [1]
Kisogitd szemdlyzet o 0

Csalddi napkaai

| awiz 2018 045

Forrds: TelR, KSH Tstar, Snkormanyzati adatgydjtés

Lty w1z

| | Cialidi napkanben engrdélyerent Iérdhelyek srima |december 31-

n}
[T5 480




4,42, sxamd tiblizat - Ovodal nevelds adatal

Ovoddal firdhelyek il Ovadiba bein ot
Ovoda ke feladarelldrdsi helyek gyermehcsoportok
3-6 dves kord 2 stamia | bt srdma
Ev Eyermekcsoporiol | [Eyogypedagopial {Evégypedagdgial
gvermekek srAma levégypedagdgial kyogypedagégial
srdma (15 2401} | neweléssol egytt) neveléssel egyitt]
(76 2801) neveldssel egyutt) {5 2601) nevelésben
{15 2701) [T5 2501)
013 ] 3 e 1 &7 o
2014 6 3 5 1 &3 o
m1s &0 3 75 1 &1 L]
016 (2] E 7% 1 111 o
2017 55 2 50 % 47 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati sdatgydytés




4.4.7. szdmi tibldzat - Altaldnos iskaldban tanulok stdma, dltalinos iskolal napkBils tanulék sidma

Altaldnos Iskola 1-4. Altaldnos iskola 5-8. o
#violyameon tanuldk szhma | dviolyamon tanulék szama L At sany il pantink
levé Jagdaial oktatdssal |lgys taaAclai dasal Altalines Iskoldsok szdma a nappali oktatdshan
s14mia {izkolnorthanos tanuldkkal gyl (75
Tanéy egyott] egyin) i
{15 1801) {7 1201
& fa fd L3 %
2012/2013 86 &5 182 78 41.8%
2013/2014 b a7 176 ] 50,6%
014/3015 71 92 163 BB 54,00
2015/2018 73 B4 157 145 92.4%
2016/2017 65 84 129 130 87 M
Forras: Telll, KSH Tatar
Alralanos isholal tanulék (£5)
200 .
|
150 -
100 e i |
{ E
50
o+ & e ¥
20132013 VL3008 01813005 JOISFI016 20162017
@ dRalanos iskolad Tanubkdk szdma o napkadisek stima




2,48, sadimi t8bldeet - Altalinos iskalik adatal: ovtdlyok, gydgypedagogial

4.4.12. szdm tdblizat - A B, dvfolyameot eredmiényesen befejezettiek

osztdlyok, feladatelldtdsi helyek a nag
Ar dltalinos iskolal | Az dhalinos
s | ki | Mt e
Eyégypedagogial sriima [a Iyt A 8. évfolyamot eredményesen befejeste a
oktatisban [a | gydgypedagigial nappali oktatdsban (15 2301)
Tandw oktatdssal Tandv
nappall oktatéshan) | oktatdssal egyiitt) o m‘fi‘"'“'
{15 2101) (75 2201)
TEed 1-8 éviolyamon - ys
2012/2013 0 8 1 2012/2013 33
2013/2024 o : 1 201372014 5
20142015 o 8 1 2014/2015 2
2015/2016 0 B 1 2015/2016 18
2016/2017 0 g i 2018/2017 bT)

Forrds: Talk, KSH Tatar

!
| & T
T
L]
I
4
{
04
i

MHoOE OB WM oS owom @

01

| — =

®otibob sdma (db)

Altalénos iskolék adatal - gyogypedagogla

013/7014

014/3015

1

2015/1816
@ oyrtalyok srama gyogypedagog e okiatasban idb)

1016/3017

Forras: TelR, KSH Tstar Forrds: Onkormdnyzati é1 intézményfenntartds, tankeriileti adatok

8, évfolyamot eredményesen befejezdik szama

3% - i
30

H";'

28 L — =

15 o

10+ -
54 —

ol - . . N

20322013 101372014 2014/2015 2015/3016 62017




5.1.1. szamu tabldzat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

Munkavallaldsi kordak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev
Férfiak N&k Férfiak Nék
(TS 0804) (TS 0804) erftak i (T5 0801) (TS 0802)
2013 786 704 650 590 136 114
2014 786 690 680 590 106 100
2015 760 621 670 550 90 71
2016 706 571 650 520 56 51
2017 713 567 640 510 73 57

Forras: Telr és helyi adatgy(jtés

1000 -

600
400
200

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)

2013 2014 2015 2016 2017

munkavallalasi kordak szama

m foglalkortatottak = munkanélkiliek

Nék foglalkoztatasi helyzete (f6)

2016

2013 2014 2015 2017

= foglalkoztatottak ~ m=mm munkanélkiilliek — —— munkavéllaldsi korGak szama




Munkavallalasi kortiak szama (fé) 1
1600 — — -
1400
1200
1000

600

400

200

2013 2014 2015 2016 2017

u férfiak © nék

Foglalkoztatottak (f&)

1400

1200

1000

80O

400

200

2015 2016 2017
m férfiak © ndk

Munkanélkiiliek (f6)

300 — S——

2013 2014 2015 2016 2017

w férfiak = ndk




5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terillete

é Védénék szama 0-3 év kdzotti Atlagos gyermekszam
s (Ts3201) gyermekek szima védénénként
2013 1 67 67
2014 1 B3 63
2015 1 67 &7
2016 1 71 71
2017 1 66 66

Forrds: TelR és helyi adatgydijtés

bb

62 -

60

53

2T

70 =

Ll

Egy védéndre juté gyeremekek szama (f6)

2013 2014

2015

2016 2017




6.1.1. szdmii tdbldzat — Nyugdijban, elldtdshan, jaradékban és egyéb jdranddsdgban részesiilk szdma

Nyugdiban; ellitisban; [iradékban|  NYuEd(ban, elidtisban,
€v | és egyéb jarandésagban részesilld Jacasekban £ exyeh tsszes nyugdijas
Férflak szdma (TS 5201) jaranddsdgban részesiild ndk
sgama (TS 5301)
2013 19 293 489
2014 196 278 474
2015 189 259 448
2016 185 257 482
2017 184 255 439
Forrds: TelR, KSH Tstar
| Nyugdjasok szama (f6)
500 - — —_— = ——
490 ‘ - - — — |

@i — —

470 | —] I o
460 - — - —
450

440 e

| 430 -

' |
420 - = == |
410 4 — — — - a— i




6.2.2. szdmu tdbldzat - Tevékeny iddskor (lehetdségek a telepiilésen - A tdbldzat kitGltése és elemzése opciandlis.)

= Munkaligyi Ko t i
Onkormdnyzati i M Civil Egyéh Osszesen
Ev altal timogatott
db db db db db
2013 0
2014 0
2015 0
2016 0
2017 0
Forrds: Helyi adatgyijtés
Tevékeny id&skor
1,2
1
0.8 +
06 -+ -
04 4 -
[
02 +
0 <+
2013 2014 2015 2016 2017

w ankormanyzati = MK altal tamogatott civil  ®egyéb




6.2.3. szamu tdbldzat - Hitrdnyos megkillonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztrdlt - d =
g, | munkanéliaiiek |  munkanélkiliek széms Tartie '";::“*"‘"“"" R telatt) "::’mT“m"m""'k
széma (TS 1010 &5 TS 1011} 2
Fa F& % Fé Fé %
2013 250 11 4% 139 ] 6%
2014 206 12 6% 118 10 8%
2015 161 11 T% 82 7 9%
2016 107 9 8% 53 5 9%
2017 130 11 B% 75 8 11%
Forras: Helyi adatgydijtés, TelR
| o . _—
Munkanélkiiliek szama (f&)

9% | == =:

&% i ] -

7% — — - 5 — =

6% j —i - =

5% 3 - — S =

4% | ,[ — —| — —

3% | — — — _ - -

2% |— — == - =

1% = F—1 — -j—~.+f N — —

0% (I { i

203 2014 2015 2016 2017
55 ev felettiek

Tartds munkanélkiiliek szama (f8)

2013 2014 205 2016 2017

m 55 év felettiek




6.3.1. szdmu tabldzat - 64 évnél iddsebh népesség és nappali ellitisban részesiilé idéskorvak szama

Ev

65 év feletti lakossag szdma
(T50328)

Nappali elldtdsban részesiil6 idéskordak szama (TS5 5101)

Fd F&

2013

249

0%

2014

248

2015

261

2016

271

2017

Olo|o|jla|loa

257

2228

Forras: TelR, KSH Tstar

0 O O e e

0%
0%
10% 1

0% -+

65 évnél iddsebbek (f&)

2013 2014 2015

= nappall ellatasban részesiit

64 éunél idésebbek

2016

2013 2014 2015

2016

~———nappali elldtasban részesiltek ardnya

2017

2017




6.3.2. stdmu tabldzat - IdGskoruak jiradékaban részesitettek dtlagos szima

£ Iddskordak jdradékaban részesitettek (évi) tlagos szama
{f8) (TS 5701)
2013 5,00
2014 5,00
2015 5,00
2016 5,00
2017 5,00

Forras: TelR, KSH Tstar

idéskoruak jaradékaban részesiilik (f5) |

2013 2014 2015 2016 2017




6.3.3. szami tablazat - Kulturdlis, kézmivelddési szolgiltatasokhoz vald hozziférés (A tablazat kitltése és elemzése opciondlis.)

Kizmiivelddési

Morielfadas | Szinhdzelbadds | Muazeumi kidllitds Konyvtar S Vallisgyakorlds | Sportrendezvényen
latogatd 14

Ev gatdsa litogatdsa megtekintése togatdsa vendervinba eisivitel templomban részvitel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom

2013

2014

2015

2016

2017

Forras: Helyi adatgydjtés




6.3.4. szimui tabldzat - Id&sek informatikai jdrtassaga (A tabldzat kitdltése és elemzése opcionalis.)

v Osszes megkérdezett Szdmitégépet haszndlni tudék szima Internetet haszndlni tuddk szama

Fé Fé % Fé %
2013 HZERODSZTA| HZEROOSZTO!
2014 HZEROOSZTO! HZEROOSZTO!
2015 HZEROOSZTO) HZEROOSZTO!
2016 HZEROOSZTO! 4ZEROOSZTON
2017 HZERGOSZTO| #ZERODSZTOI

Forrds: Helyi adatgydijtés

[ IdGsek infromatikai jartassaga (f&)

2013 2014 2015 2016 2017

W tisszes megkérdezett ® szamitdgépezik  ®internetezik



6.4. szamu tabldzat - Az idéseket célzé programok a telepiilésen (A tablazat
kitdltése és elemzése opcionilis.)

Ev Az iddsebb célcsoport igényeit célzd programok széma

2013

2014

2015

2016

2017

Forras: Helyi adatgydijtés

IdGsprogramok szdma (db)

2013 2014 2015 2016 2017



6.4.1, szdmi - MiivelGdési kdzintézmények adatai

=1 il Muzedli v
A nyilvénos/telepilési {l.n-(ih.: nosftelepiilési . 'uzea is Kis:rru elddési
kényvtirak egységeinek intézmények intézmények
Ev kényvtirak szama -
(TS 3801) szdma (leltdri dllomdany) szdma szama

(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)

2013 1 i 1 0

2014 1 1 1 0

2015 1 1 1 0

2016 1 1 1 ]

2017 1 1 1 0

Forrds: TEIR




7.1.1 szamui tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis elldtasaiban részesiilék szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességii személyek Megviltozott munkaképességii személyek
Ev szocidlis elldtasaiban részesiilék szdma - férfiak| szocidlis ellatasaiban részesulék szama - nék
(TS 6201) (TS 6301)
2013 54 &80
2014 53 70
2015 50 66
2016 49 68
2017 50 65

Forras: TelR, KSH Tstar

100
g0
60
ao
20

Megviltozott munkaképességii személyek szocidlis ellitasaiban
részesiilék szama nemenként

2013 2014

2015 2016 2017

B Megvaltozoll munkaképességa szemelyek szocidlls ellitasaiban részesildk szama - [erfiak 175 6201)

B Megviltozott munkaképessagil szemelyek szocidlls ellatasaiban részesulék szama - nék

ITS.RIMY



7.1.2. szdmu tablazat - Nappali ellstasban részesiilé fogyatékos személyek szama

. Nappall ellitdsban részesils Egyhazi fenntartésd Civil fenntartasa
Ev fogyatékos személyek szama : d i
(TS 5001) intézményben intézményben
2013 0 0 0
2014 a 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszer( bontani a helyi adatszolgaltatok segitségével

nappali elldtasban részesiilgk (fa)

| 0,6 4
04 -

0,2 -

2013 2014 2015 2016 2017

B onkormdnyzati = egyhazi - clvil



